GOVERND MUMICIPAL

SAO LOURENCO DA MATA

PERNAMBUCO - BRASIL

LEI N° 2.414/2013

Cria o Conselho Municipal da Mulher e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sio Lourenco da Mata, no uso das suas atribuigées
legais, faz saber que a Camara de Vereadores do Municipio aprovou e ele sanciona a
seguinte lei;

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DA MULHER

Secio |
Da finalidade e Objetivos

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal da Mulher, com a finalidade de assequrar a
mulher o exercicio pleno de sua participagéo e integracao no desenvolvimento social e
nas atividades de cunho econdmico, politico e cultural da sociedade desenvolvendo
actes objetivando a excluir sua discriminagéo e assegurar condicbes de liberdade e
igualdade de direitos,

Art. 2°. S&o objetivos e atribuices do Conselho Municipal da Mulher:

| — a elaboragé@o e implementacdo em todas as esferas da administracdo municipal de
politicas publicas sob a otica de género, destinadas a garantir a igualdade de
oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, de forma gue assegure a
populacao feminina o pleno exercicio de sua cidadania;

Il — promover a cidadania feminina e a equidade nas relaces sociais de género,
prestando assessoria aos 6rgdos do Poder Plblico Municipal, emitindo paresceres e
acompanhando a elaboracao de programas e projetos voltados a mulher:

Il = contribuir para o fortalecimento da populacéo feminina por intermédio de actes
voltadas para a capacitacdo das mulheres;

IV — implementar & monitorar politicas comprometidas com a superacdo dos
preconceitos e desigualdades de género, desenvolvendo agbes integradas e
articuladas com o conjunto das instituices governamentais e néo governamentais;

V — promover e desenvolver estudos, debates, cursos e pesquisas relativas & mulher:

VI — criar instrumentos que permitam a organizag8o e mobilizacdo feminina
proporcionando total apoio as entidades relacionadas a mulher:

VIl — cooperar com érg&os governamentais e nao governamentais na elaboracio & no
acompanhamento de programas que visem a ampliagdo da participagdo pelitica da
mulher, especialmente nas dreas de salde, educagao, cultura, assisténcia social,
trabalho e organizagio comunitarias;
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Vil — defender 2 manutengao e expansdo dos servicos efou programas de combate 4
exploracio sexual e & violéncia contra a mulher;

IX — defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a legislacao
pertinente. de forma a combater & denunciar em todas as suas formas, as praticas
discriminatdrias contra a mulher:

X — zelar pelo respeito e ampliagdo dos direitos da mulher como cidada trabalhadora:

Al — propor e apolar medidas, atividades e politicas que visem eliminar a
descriminacado da mulher, assegurando-lhe condigbes de liberdade e igualdade de
direitos;

Xl — assegurar junto & Administragio Municipal, no que se referir ao planejamento e
execucao das acdes, a promog&o da condigdo social, politica, econdémica e cultural da
mulher;

Xl — sugerir ao Chefe do Poder Executivo a elaboracéo de projetos de lei que visem
assegurar direitos da mulher;

XIV — receber e examinar dentncias relativas a discriminacdo da mulher e encaminha-
las aocs érgéos competentes, exigindo providéncias efetivas;

XN — promover intercambio, firmar convénios com entidades publicas ou particulares,
no intuito de implementar politicas e programas do conselho;

XV - estimular a criacdo de organismos especificos, com a competéncia e acbes
similares &s do proprio Conselho Municipal da Mulher, em ambito municipal:

AVl — manter articulagbes permanentes com os movimentos de mulheres e com os
organismos governamentais e n&o governamentais de promocdo dos direitos da
muiher;

XVl - integrar-se aos processos preparatérios das Conferéncias Estaduais e
Nacionais de interesse das mulheres, estabelecendo articulagdes com os organismos
de defesa das mulheres em ambito nacional e internacional:

AlIX — divulgar as resolugdes de documentos, tratados e convencdes internacionais
referentes as mulheres, firmados pelos Governo Municipal, Estadual e Federal,
estabelecendo estratégias para a sua efetividade.

XX — promover intercambios e firmar protocolos com organismos plblicos ou privados,
nacionais e internacionais, com a finalidade de implementar o programa de acéo do
Conselho Municipal da Mulher:

AX| — publicar no quadro de avisos do Municipio de S&o Lourengo da Mata, bem como
se utilizar de outros meios para a divulgacdo de suas agoes, posicies, decisdes e
demais informacdes que o Conselho Municipal da Mulher julgar necessarias;
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XXl = divulgar, por intermédio do Poder Executivo, o plano anual e plurianual do
Conselho Municipal da Mulher e as alterages no seu Regimento Interno;

XXM - praticar os demais atos necessarios que oficialmente Ihe forem atribuidos:
XXV — estabelecer critérios & promover entendimentos para o emprego de recursos
destinados pelo Municipio a projetos que visem implementar a realizacdo de
programas que sejam de interesse da mulher;

XXV - manifestar-se quanto as restricdes impostas a mulher, repudiando as
descriminagdes de qualguer natureza que venham a atingi-la:

XXV — emitir pareceres, bem como prestar informagdes sobre quaisquer assuntos que
sejam de interesse da mulher;

XXVII - propor e aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal da Mulher:
XXV — incentivar a criacdo de redes sociais de apoio & mulher e & crianga, tais como:
casas-abrigo, creches, centros de referéncia e similares, priorizando o atendimento as
mulheres vitimas de violéncia.

Secao ll
Da Composigéo

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera integrado por 8 (oito)
membros titulares e 8 (oito) suplentes, assim discriminados:

| = 4 (quatro) representantes da sociedade civil, e respectivos suplentes, sendo:

a) um (01) representante de entidades ndo governamentais;

b} um (01) representante de entidades comunitarias de idosos:

c} um (01) representante do Conselho Municipal de Satde:;

d} um (01) representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Il — 4 (quatro) representantes do Poder Publico local, e respectivos suplentes, sendo:

a) um (01) representante do Poder Legislativo Municipal, indicado pela Presidéncia
da Casa;

b) 3 (trés) representantes do Poder Executivo Municipal, assim distribuidos:
01 {(um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

1.
2. 01 {um) representante da Secretaria Municipal de Agdo Social:
3. 01(um) representante da Secretaria Municipal de Sadde.
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Paragrafo unico. As entidades ndoc governamentais somente poderdo indicar
membros para integrar o Conselho Municipal da Mulher apds previamente eleitos e/ou
aprovados na Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, devendo a entidades a se
representada referendar o nome do representante sleito.

Art. 4°. Para nomeacgéo dos membros do Conselho Municipal da Mulher, deverao ser
adotados os seguintes procedimentos:

| — os 4 (guatro) representantes da sociedades civil, e respectivos suplentes. serdo
eleitos por ocasido da Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, dentre os
delegados participantes,

Il — o representante do Poder Legislativo sera indicado pelo Presidente da Camara
Municipal;

Il — os representantes do Poder Executivo serdo indicados pelo Prefeito Municipal
dentre os titulares ou servidores das respectivas Secretarias Municipais.

Art. 5°. O mandato dos Conselheiros e suplentes sera de dois anos permitida uma
tnica recondugdo de seus membros.

Art. 6°. O desempenho das fungGes de membro do Conselho ndo serd remunerado,
sendo considerado como servico publico relevante.

Secdo lll
Da Competéncia

Art. 7°. Ao Conselho Municipal da Mulher compete:

| — eleger, por voto direto os membros do Conselho, a Comisséo Diretora;

Il — assessorar o Governo Municipal, emitir pareceres e acompanhar a elaboragio e
execugdo de programas que digam respeito @ mulher e a defesa de suas
necessidades e direitos;

Il — sugerir ao Poder Publico Municipal projetos que contemplem a questdo de género;

IV — sugerir critérios para o emprego dos recursos destinados aos projetos que visem
implementar e ampliar os programas de interesse das mulheres:

\ — receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes denlncias relativas a
descriminacdo da mulher;
VI — manter canais permanentes de comunicagio com os movimentos de defesa dos

direitos da mulher, apoiando o desenvolvimento de grupos auténomos do Municipio;

VI — criar comissdes técnicas, temporarias e permanentes, para melhor desempenhar
as funcdes do Conselho;
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Vil — propor o Regimento Interno do Conselho Municipal da Mulher, no prazo de
sessenta dias, a contar da data da posse dos Conselheiros:

IX — elaborar e publicar no Diario Oficial do Municipio, a cada semestre, relatdrio de
atividades e atendimentos desenvolvidos pele Conselho;

X — propor politicas publicas voltadas & mulher no dmbito municipal, especialmente
junto as areas da educacdo, salde e agdo social.

Secdo IV
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 8°. O Conselho Municipal da Mulher, vinculado & Secretaria Especial da Mulher,
possuira a seguinte estrutura:

| — Comissao Diretora, composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretario;

Il = Comissdes constituidas por resoluggo do plenario;

Il = Plenario;

§ 1° As reunibes dos Conselhos serdo publicas e realizadas ordinariamente a cada
trinta (30) dias.

§ 2° A critério da Comiss&o Diretora do Conselho poderfo ser realizadas reunibes
extraordinarias e assembleias para o trato de assuntos urgentes e especificos.

Art. 9° O suporte técnico-administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
sera prestado pelos orgdos e entidades plblicas e privadas dele integrantes, e
especialmente com apoio do Poder Executivo Municipal, o qual disponibilizara
estrutura administrativa & de pessoal, bem como equipamentos e matérias ao bom
desenvolvimento das atividades do conselho.

Art. 10. Ao Poder Executivo compete estruturar orgamentaria e financeiramente a
contabilizagdo dos recursos a serem destinados ao regular funcichamento do
Conselho, inclusive sugerindo adequacdes legais do Plano Plurianual de
investimentos, & Lei de Diretrizes Orgamentarias e ao Orcamento vigente a respaldar
suas aches,

. CAPITULO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Secao |
Da Composicao

N .
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Art. 11. Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, 6rgéo
colegiado de carater deliberativo, composto por delegados representantes das
organizagdes comunitarias, sindicais e profissionais e dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio, que se reunird a cada dois (02) anos sob a coordenacéo do
Conselho Municipal da Mulher, mediante regimento interno proprio.

Art. 12. Os delegados da Conferéncia Municipal dos Diretos da Mulher serdo eleitos
em reunides proprias das instituigdes, convocadas para este fim especifico, sob a
orientacéo do Conselho Municipal da Mulher, no periodo de trinta (30) dias anteriores
a data de realizagéo da Conferéncia, garantida a participacdo de um representante
delegado de cada organizacdo, com direito a voz e voto.

Paragrafo Unico. A inscrico dos delegados devera ser feita no prazo de dez (10) dias
anteriores a Conferéncia.

Art. 13. Os representantes dos Poderes Executivo e Legislativo na Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher, em numero de 04 (quatro) membros titulares e 04
(quatro) membros suplentes, sendo 03 (irés) integrantes dos Poder Executivo e 01
{um) do Poder Legislativo, serdo indicados pelos Chefes dos respectivos Poderes
mediante oficio enviado ac Conselho Municipal da Mulher no prazo de dez (10) dias
anteriores a realizacio da Conferéncia.

Secdo ll
Da Competéncia
Art. 14. Compete & Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher:

| — fixar as diretrizes gerais das politicas municipais direcionadas & mulher no biénio
subseqliente ac de sua realizacéo;

Il — eleger os representantes efetivos e suplentes da sociedade civil no Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher:

Il — avaliar e reformular as decisGes administrativas do Conselho Municipal da Mulher,
quando provocada;

IV — Aprovar seu Regimento Interno: e

V - aprovar e dar publicidade as suas resolugbes, que serfo registradas em
documentao final.

Art. 15. O Regimento Interno da Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher dispora
sobre a forma do processo eleitoral dos representantes da sociedade civil no Conselho
Municipal da Mulher.

§ 1°. Os Regimentos Internos da Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher e do
Conselho Municipal da Mulher deverdo ser submetidos ao Chefe do Poder Executivo
para produzir efeitos juridicos, devendo ser publicado em forma de Decreto.
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§ 2° Caso os Regimentos Internos encaminhados estejam eivados de nulidades e/ou
matérias inconvenientes ao interesse pulblico, fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a vets-los no todo ou em parte.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As despesas decorrentes desta Lei correrdio & conta da dotagfio orcamentaria
destinada & Secretaria Especial da Mulher, autorizado o Poder Executivo a abrir
créditos adicionais no Orgamento do Municipio com vistas & alocac@io de recursos a
consecucdo desta Lei.

Art. 17. Fica o Conselho Municipal da Mulher responsavel por viabilizar recursos para
financiar programas, projetos atividade por ele aprovados, perante instituicées publicas
e privadas.

Paragrafo Gnico. A Comiss&o Diretora do Conselho prestara contas mensalmente dos
recursos recebidos ao Poder Executivo Municipal.

CAPITULOIV
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 18. O Chefe do Poder Executivo Municipal dara posse ao 1° Conselho Municipal

da Mulher no prazo de trinta (30) dias, a contar da data da eleicdo dos membros do
Conselho.

Art. 19. Para realizacdo da 1 Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, sera
instituida pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de (30) dias da edicdo desta Lei,
uma comissdo organizadora responsavel por sua convocagdo, definicho do
cronograma e sua realizagdo, com cinco (05) membros do Poder Executive & um
representante da sociedade civil local.

Art. 20. Os casos omissos desta Lei serSo definidos através de Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposiches
em contrario.

S&o Lourenco da Mata, 02 de setembro de 2013,
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