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§40 LOURENGO DA HATA
CAPITAL NACIONAL DO PAU-BRASIL Sao Lourengo da Mata, 30 de Junho de 1998.

LEI N@ 1.930/98

EMENTA: Dispoe sobre. a Fundagdo de
Ensino Superior de Sao Lou=-
rengo da Mata, e da outras'
providéncias.

riTuLo I

DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 19 - A Fundacdo de Ensino Superior de Sao Lourengo
da Mata - FESSM, sede e foro na cidade de Sdo Lourengo da Mata, esta-
do de Pernambuco, serd uma instituigdo piblica de direito privado ,
sem fins lucrativos, com personalidade e estrutura juridica proprias
com duracdo ilimitada e reconhecida de utilidade piblica, pelos pode
res, municipal, estadual e federal e reger-se-a pelo presente estatu
to.

Art. 20 - A Fundacdo de Ensino Superior de Sdo Lourengo
da Mata - FESSM, tem por finalidades e objetivos:

a) Criar, instalar e manter no municipio, unidade de ensino em todos

os graus, inicialmente grau superior e pds graduacao;

b) Criar, instalar e manter institutos de pesquisa, ciéncias e le -

tras;

¢) Criar, instalar e manter &rgdos de ajuda e assisténcia a cultura'
e a téecnica;
d) Promover em suas instalagbes, cursos de pos graduagéo e extensao’

universitaria;
e) Difundir e salvaguardar a heranca cultural da comunidade local;

£) Atuar no processo de desenvolvimento econdmico e social do muni -

)
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pParigrafo Unico - Com vistas & integracio dos varios
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graus de ensino, a Fundagio podera, excepcionalmente, criar, ins-
talar e manter educandarios de graus médios e fundamental, bem co
mo departamentos, divisdes, servigos e cursos livres de natureza'

- . 3 i M
técnica, cientifica e cultural.

Art. 39 - Para atingir seus objetivos e finalidades,
a Fundacdo de Ensino Superior de Sdo Lourengo da Mata, firmara '
convénios, quando possivel, por si, ou em conjunto com unidades e
6rgdo integrantes ou mantidos, com pessoas e entidades de direito

publico e privado, do pais e do exterior.

pParadgrafo Onico - De modo especial e reciprocamente’
a FESSM, colaborara com os organismos regionais, objetivando o
aprimoramento da educagdo universitaria e do ensino geral, visan-

do ao bem da comunidade.

Art. 40 - A FESSM, podera, sob forma de consoércio
celebrar convénios e acordos com OsS municipios vizinhos, para im-
plantacdo e instalacdo, em suas circunscricdes, de unidades de en

sino superior e o6rgaos de pesquisa e estudo, arte e tecnologia.

gEGAO I
DA DOTACAO ESPECIAL E RENDIMENTOS

Art. 50 - O patrimonio instituido pela dotacdo espe-
cial de bens livres e de fundo inicial, seri especificado no pri-

meiro regimento interno editado pelo executivo municipal.

Inciso I - Os imbveis constitutivos do patriménio da
FESSM, oriundo de doagdo do municipio, sdo inalienadveis, pelo que
também ndo poderdo ser objeto de 5nus real de garantia, ressslva'

a hipbtese prevista no Artigo 82.

Inciso II - Verificar-se-a no entanto a sub-rogagao
judicial do patrimdnio referido neste artigo, toda vez que se tor-
nar necessirio. a sua alienacdo, para aquisicao de outro mais rendo
so ou conveniente ou ainda em caso de permuta vantajosa, ouvindo a
Assembléia Geral, por maioria de 2/3 (dois tercos) dos seus mem =

bros, (artigo 15. Alinea "e").
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Art. 62 - Sio rendimentos ou recursos financeiros ordi-
narios da FESSM:

a) Os rendimentos e recursos financeiros da propria FESSM e de ou -
tras entidades congéneres, através de convénios, contratos e acor
dos;

b) Os provenientes de seus titulos de divida publica;

c) Usufruto a ele conferido;

d) Renda em beneficio, constituida por terceiros;

e) Rendas proprias de imbveis;

f) Vendas e locagdo de servigos;

g) As dotacdes, subvengdes e auxilio anualmente consignados pelo po-
der publico;

h) Valores eventualmente recebidos;

i) Jéias, taxas de anuidades escolares;

j) Ajuda financeira de gualgquer origem;

K) Contribuicdes oriundas de convénios;

{) superavit financeiro apurado no exercicio anterior;

m) Rendas outras adquiridas pela administracao.

8ECAO II
DO PATRIMONIO DA FUNDACEO

Art. 79 - O patrimdnio da Fundagdo sera constituido

além do fundo inicial:

a) Pelos bens méveis ou imbveis gue forem ou venham a ser doados por

entidades publicas ou privadas;
b) Pelas doacdes gue receber da Prefeitura;
1

¢) Por outras incorporacdes que reswultarem de trabalhos realizados

pela instituicao.

Art. 89 - O patrimdnio das unidades e érgaos integran -
tes ou mantidos é do acervo da FESSM, ndo podendo ser alienado ou
utilizado, a qualquer titulo, por unidade desvinculada da Fundacéao ,
salvo por deliberagdo tomada por maioria de 2/3 (dois tergos) dos

membros da Assembléia Geral.

PRACA ARALJO SOBRINHO, S/N - CENTRO - CEP 54730970 - SAO LOURENGO DA MATA/PE - FONE: (081)525.0291 - FaX: (081]525.0481. CGC 11.251.832/0001-05



. & N

L Sl i s

SAO LOURENCO DA MATA
TiTULO II

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CARITULO I
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 92 - Sdio 6rgdos da administracdo:

a) Assembléia Geral;

b) Conselho Executivo;
c¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo.

Art. 10 - Os membros dos diversos 6rgdos administrati -
vos, eleitos, empossar-se-ao mediante termo de compromisso, individu-

al ou coletivo.

Art. 11 - Os componentes dos Conselhos Fiscal e Consul-
tivo, receberdc jetons pelas reunides realizadas, cujo valor devera

ser fixado pelo Conselho Executivo da FESSM.

Art. 12 - Seria de 04 (qguatro) anos o mandato dos mem =

bros de todos os Conselhos.

gEGAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - A Assembléia Geral da FESSM, orgdo maximo da
sua hierargquia administrativa, compreende a reuniaoc dos seus FUNDADO-
RES, dos membros efetivos dos Conselhos Executivo e Fiscal, bem como
aqueles que vierem a gozar de prerrogativas de fundador, como definem
os Artigos 53 (cinquenta e trés) e 54 (cinguenta e quatro) e seus Pa-

ragrafos deste Estatuto.

Art. 14 - A Assembléia Geral, reunir-se-a uma vez por a

no para analisar e aprovar o relatério da Fundagdo e para entregar en

tregar titulos honorificos.

Art. 15 - Sdo atribuicdes da Assembléia Geral:
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a) Eleger os membros dos Conselhos Executivo e Fiscal;

b) Aprovar o balanco financeiro e o relatério anual apresentado pelo
Conselho Executivo da FESSM;

c) Autorizar a alienacdo ou gravames sobre os bens imoveis da FESSM;

d) Deliberar sobre a extingdo do patriménio da FESSM;

e) Analisar, aprovar ou nio a prestacdo de contas da FESSM, apos o
pronunciamento do seu Conselho Fiscal.

BECAC II
DO CONSELHO EXECUTIVO

Art. 16 - O Conselho Executivo é composto por 6 (seis) '
membros, eleitos em Assembléia Geral extraordinaria da FESSM, cuja
composicdo estd definida no Artigo 17, deste estatuto.

Paragrafo Onico - Os membros do Conselho Executivo, se -
rio recrutados pela Assembléia geral, entre os seus membros natos '

(Fundadores) .

Art. 17 - O Conselho Executivo terd um Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretario Executivo, um Primeiro Secretario Exe-

cutivo, um Segundo Secretario Executivo e um Chefe de Gabinete.

Art. 18 - O Presidente do Conselho Executivo sera também
o Presidente da FESSM, a qual a representara em juizo ou fora dele,ca
bendo ao mesmo voto de Minerva, guando da indefinicdo dos demais com-

ponentes do Conselho.

Art. 19 - Na auséncia do Presidente, Assumird o Vice-Pre

sidente, para terminar o mandato.

Art. 20 - Compete especificamente ao Conselho Executivo:

a) Cumprir, no que for aplicavel, os dispositivos do codigo civil e
leis correlatas, atinentes as fundacdes;

b) Elaborar Regimento Geral da Fundacio e homologar os Regimentos das
Unidades de ensino;

c) Elaborar e executar os Orcamentos, Anual e plurianual de investi -

mentos;
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d) solicitar abertura de crédito adicionais e transferéncias de con-
signagdes;

e) zelar pela aplicagdo e movimentacdo dos bens e contas da fundagao
e das instituigdes integrantes ou mantidas;

f) propor tabela de anuidadesescolares;

g) elaborar o relatdrio técnico-financeiro, encaminhando-o, com o ba-
lango patrimonial, ao Conselho Fiscal, para os devidos fins;

h) opinar sobre a captacdo de doacgoes e legado e sobre a alienacao de
bens méveis nio doados, nem adquiridos pelo poder publico;

i) cuidar da contratacdo de técnicos, especialistas e assessores ne -
cessarios aos programas administrativos da fundacgao;

j) aprovar o quadro de pessoal e fixar a remuneracao dos servidores.

Art. 21 - O Conselho Executivo nomeara, Diretor Adminis
trativo, Diretor Financeiro, Diretor Pedagbgico, Diretor Cultural, Di
retor de Patrimdnio, Diretor de Pessoal, Diretor Social e Procurador'
Juridico, dentre os membros efetivos da Assembléia Geral, que tenham'

direito a voto.

Art. 22 - Os Diretores de que trata o Artigo 21, toma -

rio parte nas reunides do Conselho Executivo e Assembléias, guando

convocados, tendo vez, com direito a voto.

Art. 23 - O Presidente do Conselho Executivo, percebera
verba de representagdo cujo valor serd sempre superior aqueles atri -

buidos aos demais membros do mesmo Conselho.

Inciso I - Os membros do Conselho Executivo, percebe -
rio verba de representagdo superior as atribuidas aos Diretores o
Procurador Juridico da FESSM e inferior a verba destinada ao Presiden

te do Conselho Executivo.

8EGAO II
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24 - O Conselho Fiscal, compor-se-a de 03 (trés) '

membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Ge-

ral Ordinaria.
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Art. 25 - O Conselho Fiscal terd o seu Presidente elei
to por 01 (um) ano.

Paragrafo Onico - Em caso de impedimento o presidente'

serd substituido pelo membro mais idoso do Conselho Fiscal.

Art. 26 - Si3o atribuicdes especificas do Conselho Fis-

cal:

a) Analisar, aprovando ou ndo o orcamento anual ou plurianual;

b) Alterar o orgamento anual e orcamento plurianual de investimentos,
guandoc propuser @ Presidente da Fundacgao;

¢) Examinar, discutir, aprovar ou ndo as prestacdes de contas que lhe
devem ser submetidas;

d) Apreciar o balango técnico anual dando parecer;

e) Opinar sobre negbocios de crédito gue venham concretizar a finali-
dade e os objetivos da fundagdo;

f) Propor, auditoria anual, para orientagdo técnica;

g) Propor orcamento anual até 30 (trinta) dias apds o término de cada

exercicio financeiro.

Art. 27 - O Conselho Fiscal obedecera ao sistema de ro-
dizio para sua presidéncia entre os 03 (trés) membros que compdem  ©

mesSmo .

Art. 28 - Os membros do Conselho Fiscal podem ser recon

duzidos.

SEGRO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 29 - O Conselho Consultivo & composto por 0B (oi -

to) membros.

Art. 30 - Compoém o Conselho Consultivo:

a) Um representante da Prefeitura Municipal de Sao Lourengo da Mata,

de livre escolha do chefe do executivo municipal;

b) Um representante do Diretério Central dos estudantes, eleito por

seus membros;
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c) Um representante do Corpo administrativo da instituigéao;

d) Dois representantes da Camara de Vereadores de Sio Lourengo da
Mata;

e) Dois representantes escolhidos pelo Conselho Executivo, entre'
pessoas que tenham comprovadamente prestado relevantes servi -
¢os a comunidade local;

f) Um representante eleito entre os docentes que compdem as unida
des mantidas e Integradas a FESSM.

Art. 31 - Compete ao Conselho Consultivo:

a) opinar sobre o orgamento anual e plurianual;

b) opinar sobre aceitagdo de doacdes e legados e sobre a alienacdo
de bens iméveis ndo doados;

¢) resolver sobre casos omissos neste estatuto, que lhe forem sub-

metidos pela presidéncia da fundagdo.

Paragrafo Onico - O exercicio das atribuigdes do Con-
selho Consultivo, dependerd sempre da solicitagdo do Presidente do
Conselho Executivo.

Art. 32 - O Conselho Consultivo escolhera entre seus

membros, um Presidente e um secretario.

Paragrafo Onico - O Presidente do Conselhc Consultivo
dirigird, sempre que for preciso, as secdes conjuntas dos Conselhos
e a Assembléia, somente reunidos, gquando convocados pelo Presidente

da Fundacgao.

Art. 33 - Para substituir os membros do Conselho Con-
sultivo, em seus impedimentos, ficam observadas as determinagdes do

Artigo 30.

Pardgrafo Onico - O Conselho Consultivo, recebera je-
tons, sempre gue convocado pelo Presidente do Conselho Executivo,va

lor que sera determinado pelo Conselho Executivo.

Art. 34 - O Conselho Consultivo, sb se reunird extra-
ordinariamente pela convocacdo do Presidente do Conselho Executivo'
ou por determinacdo de 2/3 (dois tergos) de seus componentes, em

convocagao por escrito.
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TITULO III

DAS UNIDADES INTEGRANTES E OUTRAS DISPOSI-
CcOES

CAPITULO I

DAS UNIDADES INTEGRANTES

Art. 35 - S3o Unidades Integrantes da FESSM, por esta

mantidas, ndo se podendo separar:

a) A futura Universidade de Sdo Lourengo da Mata;

b) As faculdades, institutos e Departamento isolados, de ensino supe
rior e os estudos, ciéncias e tecnolegia, extensdo e pesguisas '
que vierem a ser criados;

¢) As faculdades, institutos e departamentos isolados, publicos ou
privados, que a ela se integrarem, sem perda de sua autonomiaj;

d) O colégio de aplicagdo, anexo a faculdade, que vier a ser criada.

Art. 36 - Cada instituicdo integrante ou mantida, tera
sua propria administracdo, composta de um Diretor, um Vice-Diretor e
um Secretdrio, a qual devera prestar contas de suas atividades, atra

vés de relatdrio anual.

paragrafo Onico - A FESSM, como instituicao mantenedo-
ra, assegurara 4s unidades integrantes ou mantidas, para execucgao de
seus programas técnicos, didaticos e pedagdgicos, autonomia necessa-

ria ao bom desempenho de suas atividades.

- . & f . - :
Art. 37 - Subvencoes sociais e auxilio, publico, bem
1

como de qualquer outra origem e natureza, s6 poderdo ser recebidas
ou requeridas, pelo Conselho Executivo, na pessoa de seu Presidente.

Art. 38 - Os Diretores das Unidades de Ensino e orgao’
integrantes ou mantidos serdo nomeados pelo Corselho Executivo da
FESSM, escolhidos de uma lista triplice de professores titulares ¥
eleitos pelas respectivas congregagdes, cujo os mandatos serao de
04 (quatro) ands, sem direito a reconducgao.

CAPITULO I
DO EXERCICIO FINANCEIRO L‘j?
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Art. 39 - O ano financeiro da FESSM, coincidira com o
ano civil.

Art. 40 - Ao final de cada exercicio, a FESSM, proce-
dera ao inventario e ao balango anual, geral de todos os seus 6r -
gios e das instituigdes integrantes ou mantidas, com observ@ncia '
das prescrigdes legais, deduzindo-se do superavit obtido ligquido ,
10% (dez por cento), destinados a reserva para ampliacdo do patri -
monio.

Art. 41 - A FESSM, gozara de autonomia administrativa

financeira, didatica e disciplinar.

TITULO IV
CAPITULO I
DISPOSICDES GERAIS

Art. 42 - O estatuto da FESSM, podera ser alterado ,
assim que convier aos seus interesses ou para se adaptar as disposi

¢des legais necessarias.

Art. 43 - A reforma ou alteracdo do estatuto sé tera'
vigéncia, apés sua divulgagdo no Diario Oficial.

Incise I - O regimento interno da FESSM, sera editada
através de Decreto do Poder Executivo Municipal.

Inciso II - Para que haja reforma do estatuto, sera
convocada Assembléia Geral Extraordinaria gue sb6 autorizara qual -
guer modificagao com aprovagio por maioria de 2/3 (dois tercos) de

seus componentes.

capituLo II
DA EXTINCEO DO PATRIMONIO

Art. 44 - A FESSM, extinguir-se-a:

a) Pela impossibilidade de manter-se;

b) Pela inexequibilidade de sua finalidade e objetivos;

¢) Por deliberacdo de 2/3 (dois tercgo) dos membros componentes da
Assembléia Geral, com a participacdo dos Conselhos executivo e

Fiscal, em reunido extraordinariamente convocada para tal f£im.

|
|
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Art. 45 - Enquanto existir funcionamento de unidade
ou 6rgdo integrante ou mantido da FESSM, ndo podera a mesma ser
extinta nem ter sua denominacdo alterada.

Art. 46 - Extinta a FESSM, seus bens, titulos, ins-
talagdes e patrimdnio, bem como suas unidades integrantes ou man-
tidas, passardo a integrar o patriménio do Municipio de Sdo Lou -
rengo da Mata-PE.

CAPITULO III
DAS DESPESAS GERAIS

Art. 47 - Os bens e direitos da FESSM, serao utiliza

dos e aplicados exclusivamente na consecucao de seus objetivos.

Art. 48 - A movimentagdo de Contas Correntes e Saldo
bancairio ou de outras origens, serd feita exclusivamente pelo Pre-
sidente da fundacgdo, através de cheques assinados pelo mesmo e pe-

lo Diretor Financeiro.

Paragrafo Onico - O Presidente do Conselho Executivo
& o finico ordenador de despesas da FESSM, podendo delegar tal fa -

culdade gquando se fizer necessario.

CAPITULO IV
DAS UNIDADES INTEGRANTES

Art. 49 - A futura Universidade de Sdo Lourenco da Ma
ta, tera regime especial de funcionamento, a ser definido no Regi -
mento Geral da FESSM, ou em regimento do Conselho Executivo, se

for o caso.

Art. 50 - As unidades integrantes da FESSM, de gue
trata o Artigo 35, antes de ser instalada a UNIVERSIDADE DE SAO LOU
RENCO DA MATA - UNISMA, se constituem de:

a) Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais;

b) Instituto de Ciéncias Bioldgicas e de Saude:
¢) Instituto de Ciéncias Humanas, Letras e Artes;
d) Instituto de Informatica.
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INCIBO I

1.1 - Os Institutos formardo o sistema de ensino de graduacao, pos
graduacdo e de pesquisa nas diversas areas do conhecimento humano,
cujos cursos serdo ministrados através da faculdades, centros e de
partamentos.

1.2 - As unidades discriminadas neste Artigo, serdao implantadas ,
na medida das possibilidades materiais, humanas e dos recursos fi=-
nanceiros da FESSM.

Inciso II - Os institutos e faculdades se constitui-
rdo de departamento, considerados como a menor fracao de estrutura
da FESSM, para todos os efeitos pidaticos, cientificos, pedagogi -

cos e administrativos.

Art. 51 - O Regimento Geral da FESSM, elaborado pelo
Poder Executivo municipal em sua primeira edigdo, s6 podera ser al
terado no todo ou em parte, sempre que a necessidade de ordem ]url
dica, pedagdbgica ou administrativa o exigir, pelo Conselho Executi
vo da FESSM, que decidira por maioria de 2/3 (dois tergos) de seus
componentes, sendo observado o Artigo 189 deste estatuto.

Art. 52 - A destituicdo de guaisquer dos membros do
Conselho Executivo e Fiscal, escolhidos por eleicdo, na forma do
Artigo 15, deste estatuto, s6 poderd ser efetivada por deliberacao
da Assembléia Geral, por maioria de 2/3 (dois terco) dos seus mem-=

bros efetivos.

Art. 53 - Consideram-se para todos os efeitos, funda
doras da FESSM, agquelas pessoas que colaborarem na instalagdo e
organizacdo da entidade e que assinarem a "ata da fundagao"

Art. 54 - As vagas ocorridas por falecimento, no !

guadro dos fundadores, serdao preenchidas a critério do Conselho '
Executivo, levando-se em consideragdo os servigos prestados ininter-
ruptamente por mais de 10 anos, escolhendo-se o mais idoso em Caso
de coincidéncia dos critérios estabelecidos. Os novos escolhidos,

terdo prerrogativas de "Fundador"

Art. 55 - A dissolugdo da FESSM, somente se verifi=-
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cara, por motivos justos e por deliberacdo da Assembléia Geral,
convocada em Assembléia Extraordinaria, para esses fins, confor

me prescreve O Artigo 44 deste estatuto.

pParagrafo OUnico - A Assembléia Geral que trata ¥
deste assunto, s& poderd se reunir com a presenga total de seus
componentes e com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos mesmos '
ou com a presencga de dois tergo dos componentes, desde que seja

aprovado por unanimidade.

CAPITULO V
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 56 - Podera a FESSM, por si, conceder titulos
prémios e diplomas honor{ficos a pessoas e entidades, quando jul

gados merecedoras pelo Conselho Executivo da FESSM.

Art. 57 - B facultativo a FESSM, aceitar, promover
ou realizar, sob contrato ou convénio, tarefas atribuidas ao po-
der publico, pessoas fisicas e entidades de direito privado.

Art. 58 - A FESSM, envidara esforgos no sentido de
fazer implantar um sistema de bolsas e estagios gque beneficiem

estudantes, professores e pessoal técnico.

£ Art. 59 - Fica extinta a Autarquia Educacional Vale
do Capibaribe.

Art. 60 - Fica o presente estatuto, elaborado pelos
fundadores da FESSM, tendo validade legal, apbs sua aprovacgdo pe-
la Camara municipal e publicagdo no Diario Oficial.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Lourengo '

da Mata, em 30 de junho de 1998.
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ETTORE LABANCA
Prefeito
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