PREFEITURA DE SAO LOURENGO DA MATA

Paco Municipal

SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 028/2022.

REPETICAQ

O MUNICIPIO DE SAO LOURENGCO DA MATA, através da Secretaria de Saude e do Fundo Municipal de Salde,
torna publico e comunica aos interessados que esta procedendo ao CHAMAMENTO PUBLICO para selecdo de
Organizacdes da sociedade civil especializada no resgate, transporte, guarda e tratamento de animais de médio é
grande porte apreendidos nas vias publicas de S&o Lourenco da Mata/PE, através da formalizacdo de Termo de
Colaboracao, nos termos da Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°® 13.204 de 14 de
dezembro de 2015, do Decreto Federal 8.726 de 27 de abril de 2016 e demais legisla¢des aplicaveis.

1. DO OBJETO:

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem como objeto a selecéo de Organizacao da Sociedade Civil
— OSC especializada no resgate, transporte, guarda e tratamento de animais de médio e grande porte apreendidos
nas vias publicas de Sao Louren¢o da Mata/PE, através da formalizagdo do Termo de Colaboragéo, conforme
especificagcdes dos servicos constantes do Anexo | e tabela abaixo:

ITEM ESPECIFICACAO | QUANTIDADE | UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO R$ | MENSAL R$
01 TRANSPORTE | 1 UND. 2.500,00 2.500,00
DE ANIMAIS
02 AGENTESDE |1 UND. 1.500,00 1.500,00
RESGATE
03 GUARDA DE 1 UND. 2.500,00 2.500,00
ANIMAIS E
ALIMENTACAO
04 ASSISTENCIA | 1 UND. 2.500,00 2.500,00
MEDICO -
VETERINARIA

VALOR TOTAL MENSAL: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

VALOR GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES: R$108.000,00 Cento e oito mil reais)

1.2. O presente Chamamento Publico seré regido pela Lei Federal n° Lei 13.019/2014 e alteragdes e demais
legislacdes aplicaveis, mediante as condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

1.3. O Termo de Colaboracdo serad firmado em consonancia com a legislagdo em vigor e estabelecera
obrigagdes reciprocas para execugao das atividades ofertadas que visam promover o direito dos animais, inibindo
maus tratos, bem como promovendo a¢8es que visem evitar o abandono desses animais.

2. JUSTIFICATIVA:

A presenca de animais em estado de abandono nas vias publicas no Municipio de Sao Louren¢o da Mata/PE
tem sido uma constante causando transtorno e pondo os mesmos em situacéo de risco.

O regaste desses animais nas rodovias federais, estaduais e vias locais do Municipio, visa evitar riscos
iminentes a pedestres, veiculos automotores e motocicletas.

Alguns desses animais vivem nas vias publicas, sem acesso a alimentac¢éo ou a cuidados de saude basicos,
acabando muitos deles por morrer de fome, doengas ou vitimas de maus tratos.
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Com afinalidade de minorar o sofrimento desses animais, bem evitar que causem incobmodos, acidentes ou mesmo
transmissdo de zoonoses, faz-se necessario a realizagdo do presente Chamamento Publico para selegdo de
Organizacdo da Sociedade Civil especializada na prestacdo dos servicos de resgate, transporte, guarda e
tratamento dos animais de médio e grande porte que estejam abandonados na via publica.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar do presente Chamamento Publico todas as OrganizagGes da sociedade civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo Art. 2, Inciso |, alineas “a”, “b” e “c” da Lei 13.019/2014 e alteragdes
que atendam as condi¢Ges deste Edital, observada a necesséria qualificacéo.

3.2. As Organizagbes da Sociedade Civil interessadas em participar do presente Chamamento Publico,
através do Termo de Colaboragdo, deverdo entregar os documentos indicados no ltem 05 desse Editai, na
Secretaria Municipal de Saude, no seguinte endereco: Rua Agamenon Magalhdes, n® 60. Centro. Sdo Lourenco
da Mata/PE.

3.3. A sessao publica para recebimento e abertura dos envelopes ocorrerd no dia 11 de julho de 2022, as
10:00 (dez horas), no endere¢o constante no subitem 3.2.

3.4. Para participar deste Chamamento, a OSC devera declarar conforme modelo constante no Anexo Il-
Declaracao de Ciéncia e Concordancia, que estéa ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus,
bem como que s3e responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagfes e documentos apresentados
durante o processo de selegéo.

3.5. N&o sera permitida a atuagdo em rede.

3.6. Serao impedidos de participar do presente Chamamento Publico, as OSC’s suspensas do direito de licitar,
no prazo e nas condi¢des da suspenséao, aquelas que tenham sido declaradas inidéneas pela Administracdo direta
ou indireta, Municipal, Estadual ou Federal.

3.7. A vigéncia do Termo de Colaboracéo sera de 12(doze) meses, a contar da data da assinatura do mesmo,
podendo ser prorrogado até o limite maximo de 05(cinco) anos, conforme prevé o caput do Artigo 21 do Decreto
Federal n° 8.726/-2016.

4. TERMO DE COLABORACAO

4.1. O Termo de Colaboragao € o instrumento por meio do qual séo formalizados as parcerias estabelecidas
pela Administracdo Publica com Organizagbes da sociedade civil para consecucdo de finalidades de ingresse
publico e reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade Civil, que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

4.2. O Termo de Colaboragéo tera por objeto o repasse de recursos financeiros, até o limite estabelecido no
Item 1.1 deste Edital.

5. DOCUMENTOS PARA PARTICIPACAO DA SELECAO

5.1. Para celebragdo do Termo de Colaboracéo a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo das atividades e finalidades de relevancia publica
e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33 caput, Inciso |, e art. 35 caput,
Inciso 11l da Lei 13.019/2014 e alteracg®es.

b) Ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolu¢édo da
entidade, o respectivo patriménio liquido seré transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
0s requisitos da Lei 13.019/2014 e alteracdes e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade
extinta (Art. 33, caput, inciso Ill, Lei 13.019/2014 e alteracdes.

c) Ser regida por nomas de organizagdo interna que prevejam expressamente, escrituracdo de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (Art. 33, inciso 1V, alinea
“a”, da Lei Lei 13.019/2014 e alteragdes.

d) Possuir no momento da apresentacdo documento comprobatério de no minimo 01 ano de existéncia com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ. Art. 33, Inciso V, alinea “a” da Lei 13.019/2014 e

alteracoes.
e) Possuir instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria, a ser atestado
mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Ill — Declaragdo sobre instalacdes e

-
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Condigdes materiais. Ndo sera necessaria a demonstracéo da capacidade prévia, sendo admitida a aquisi¢éo de
bens e equipamentos ou a realizagéo de servigos de adequacgédo de espaco fisico para o cumprimento do objeto
da parceria. Art. 33, V, alinea “c” e § 5°, da Lei 13.019/2014 e alteragdes.

5.2. As OSC'’s deverdo apresentar os documentos de habilitacdo, indicados a seguir, em envelope com o
nome do proponente, no qual deverd externamente conter a indicacdo de que se trata dos documentos de
habilitagdo do Edital de Chamamento Publico n°® 002/2022, sugerindo-se a seguinte inscri¢éo:

ENVELOPE N° 01

AO MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DA MATA/PE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022.

OBJETO: SERVICOS DE RESGATE, TRANSPORTE, GUARDA E TRAQNSPORTE DE ANIMAIS DE MEDIO E
GRANDE PORTE PAREENDIDOS NAS VIAS PUBLICAS DE SAO LOURENGO DA MATA/PE.

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGCAO.

NOME DAQ OSC:

CNPJ:

EMAIL:

5.3. O envelope devera conter a seguinte documentacgédo para habilitagdo em uma via:

a) Copia do Estatuto Social e das suas alteracdes devidamente registradas, que conste dentro dos seus objetivos
a prestacgédo dos servigos indicados neste Edital.

b) Copia da ultima ata de elei¢cdo de diretoria, devidamente registrada em que conste a relagdo de dirigentes
atuais da organizacéo da sociedade civil.

¢) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organiza¢do da sociedade civil, conforme seu estatuto social com
respectivo endereco, telefone, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e o numero do CPF de cada
um deles.

d) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Inscri¢cdo d Pessoa Juridica — CNPJ.

e) Prova de Regularidade com as fazendas: Estadual e Municipal, mediante apresentacdo das respectivas
certidfes negativas de débitos do domicilio ou sede da OSC.

f) Prova de regularidade com a fazenda Federal, inclusive com as contribui¢cdes devidas ao Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS, mediante apresentagdo da respectiva certidao de débitos do domicilio ou sede da OSC.
g) Prova de inexisténcia de débitos perante a justica do Trabalho, mediante apresentacdo da certiddo negativa,
nos termos do Titul9o VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho — CNDT.

h) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -FGTS, mediante certificado
emitido pela Caixa Econ6mica Federal. CEF.

i) Documentos que comprovem a experiencia previa, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante e capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, nos termos do Paragrafo 2
° do Art. 20, do Decreto n® 032/2019.

j) Certificado de inscricao e regulariza¢édo da instituicdo e dos responsaveis técnicos nos respectivos Conselhos
Regionais da Classe, conforme legislacéo em vigor.

k) Declaracdo assinada pelo diretor ou representante legal da OSC, devidamente identificado por carimbo ou
digitado, contendo o nome e qualificagédo, de que ndo possuem quaisquer IMPEDIMENTOS previstos no Art. 39
da Lei Lei 13.019/2014 e alterag8es, conforme Anexo IV — Declaragdo de néo ocorréncia de impedimentos.

I) Declaracdo de que a OSC cumpre o disposto no Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme
Anexo V — Declaracdo de cumprimento do Inciso XXXIII, do Art. 7° da CEF.

m) Indicacdo do Responsavel técnico da OSC, acompanhada da copia da sua carteira de Identificagcdo Profissional
expedida pelo Conselho Regional da sua especialidade.

5.4. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados, por qualquer processo de copia ou
publicacdo em Orgéo da Imprensa Oficial.

5.5. As certidBes negativas que ndo tenham prazo de validade legal ou expresso no documento ter-se-ao
como validas pelo prazo de 60(sessenta) dias da sua expedicéo.

5.6. As certidbes de regularidade emitidas pela internet, terdo sua autenticidade conferida pela Comisséo.

Praca Dr. Araudjo Sobrinho, s/n, Centro - Sao Lourenco da Mata - PE.

CEP: 54.735-565 - CNPJ: 11.251.832/0001-05 - www.slm.pe.gov.br/



PREFEITURA DE SAO LOURENGO DA MATA

Paco Municipal

6. PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO

6.1. As OSC’S deverdo apresentar as propostas e planos de trabalho, em envelope com o nome do
proponente, no qual devera externamente conter a indicagao de que se trata da proposta de plano de trabalho do
Edital do Chamamento Publico n° 0012022. sugerindo-se a seguinte inscri¢éo:

ENVELOPE N° 02

AO MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DA MATA/PE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022.

OBJETO: SERVICOS DE RESGATE, TRANSPORTE, GUARDA E TRAQNSPORTE DE ANIMAIS DE MEDIO E
GRANDE PORTE PAREENDIDOS NAS VIAS PUBLICAS DE SAO LOURENGO DA MATA/PE.

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO.

NOME DA OSC:

CNPJ:

EMAIL:

6.2. A proposta e o plano de trabalho devem ser entregues em uma Unica via impressa, devendo todas as
folhas serem rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, serem assinadas pelo representante legal daq
ASC, acompanhada em uma cépia na versdo digital(CD ou pen drive)

6.3. A OSC s0 podera apresentar uma Unica proposta.

6.4. As propostas deverdo conter no minimo as seguintes informacdes:

a) Descri¢do da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) As acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas.

c) Os prazos para execuc¢édo das agdes e para o comprimento das metas, ho maximo em 5(cinco) anos

d) Valores unitarios e global.

6.5. Os servicos deverdo ser prestados na sede da OSC;

6.6. E vedada a terceirizagdo da atividade fim dos servigos acordados no Termo de Colaboragdo, sem previa
autorizacéo do Municipio.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comisséo de Selecdo é o érgéo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento

publico, tendo sido constituida tendo sido constituida e informada pela Secretaria de Saude.

7.2. Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Sele¢éo que tenha participado nos ultimos cinco anos
contados da publicacéo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento, ou cuja atuagdo no processo de selecdo configure conflito de
interesse, nos termos da Lei n° Lei 13.019/2014 e alteracdes.

7.3. A Declaracdo de impedimento de Membro da Comisséo de Sele¢@o ndo obsta a continuidade do processo
de sele¢do. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro
gue possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edtail.(art. 27, 88
1°a 3°da Lei Lei 13.019/2014 e alteracdes.

7.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

7.5. A Comissédo de selecdo podera realizar a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissoes.
Em qualquer situagdo devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8. FASE DE SELEQAO
8.1. Afase de selecao observara as seguintes etapas:
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TABELA 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de 08/06/2022
Chamamento Publico.
2 Envio das propostas pelas OSCs 08/06/2022 a 08/07/2022
3 Avaliagcdo das propostas pela 11/07/2022
comissao de selegdo
4 Data prevista para divulgacao do 13/07/2022
resultado preliminar
5 Interposicao de recurso 05(cinco)dias  contados da
divulgacéo do resultado
preliminar
6 Andlise dos recursos pela | 05 (cinco) dias apds o prazo final
Comissao de Sele¢éo de apresentacao das
contrarrazdes aos recursos

8.2. ETAPA 1: Publicacédo do Edital de Chamamento Publico

8.2.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do Portal da transparéncia do municipio Prefeitura de
saolourencodamata.pe.gov.br), com prazo minimo de 30(trinta) dias para apresentag¢éo das propostas,
contado da data dga publicacéo do Edital.

8.3. ETAPA 2: apresentacdo das propostas:
8.3.1.  As propostas deverao ser apresentadas pelas OSC’s nos termos dos itens 5 e 6.
8.4. ETAPA 3: Etapa de avaliagdo das propostas pela Comisséo de Selegéo.

8.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comisséo de Sele¢éo analisard as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A Andlise e julgamento de cada proposta serdo realizadas pela
Comissao de Selec¢édo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.4.2. A Comissdo de Selecéo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser
prorrogado de forma devidamente justificada, por até mais 30(trinta) dias.

8.4.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo 6 — Modelo de Plano de Trabalho e no Anexo 7 —
Diretrizes para elaborac¢édo da proposta e do plano de trabalho.

8.4.4. A avaliagdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
CRITERIOS DE METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA POR
JULGAMENTO PONTUACAO ITEM
(A) Informag®es sobre -Grau pleno de atendimento 4,0
acOes a serem (4,0) pontos.
atingidas, indicadores, - Grau satisfatério de
indicadores que atendimento (2,0).
aferirdo o
cumprimento das
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metas, prazos para a
execucdo das acdes e
para o cumprimento
das metas, e custo
para execugao

O atendimento ou o
atendimento insatisfatério -
inferior (0,0).

OBS. A atribuigdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminacéo da proposta.

objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a
atividade ou atividade proposto.

-Grau satisfatorio da descricéo
(1,0).
- O nédo atendimento ou o

(B) Adequacéo da proposta aos | -Grau pleno de adequacao 2,0
objetivos da politica, do plano, | (2,0).
do programa ou da acdo em que | -Grau satisfatorio de
se insere a parceria adequacéo (1,0)
-O néo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequacao (0,0).
_OBS. A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica a
eliminacéo da proposta.
(C)Descricdo da realidade | -Grau pleno da descri¢éo (2,0). 2,0

atendimento insatisfatério (0,0).
OBS. A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica a
eliminacéo da proposta.

(D) Capacidade técnico | -Grau pleno da descricéo (2,0). 2,0
operacional da instituicdo | -Grau satisfatério da descri¢cdo
proponente, por meio de | (1,0).

experiencia comprovada no | - O ndo atendimento ou o
portfolio de realizagBes de | atendimento insatisfatorio (0,0).
atividades relacionadas ao | OBS. A atribuicio de nota
objeto da parceria ou de | “zero” neste critério implica a
natureza semelhante. eliminacéo da proposta.

10,0

8.4.5. Afalsidade de informacdes nas propostas, devera acarretar a eliminacéo da proposta, podendo ensejar,
ainda, a aplicacéo de sanc¢édo administrativa contra a instituicao proponente e comunicagéo do fato as
autoridades competentes para apuragao.

8.4.6. Sao eliminadas aquelas propostas:

a) Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda que nao
contenham no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicador3es que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para execuc¢ao das
acOes e para o cumprimento da meta.

8.4.7.  As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo
total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comisséo de Selecéo, em relagcdo a cada um dos critérios de julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida
no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior
pontuagéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B),(C) e (D). Caso essas regras nao solucionem o

-
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empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao
sera decidida por sorteio.

8.5. ETAPA 4: Divulgagdo do resultado preliminar. A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do
processo de selecdo na péagina do sitio oficial da Prefeitura Municipal de S&o Lourenco da Mata na internet
Prefeitura de S&o Lourenco da Mata | Rumo ao desenvolvimento (saolourencodamata.pe.gov.br), iniciando-se o
prazo para recurso.

8.6. ETAPA 5: Interposi¢éo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal ap6s a divulgagdo do
resultado preliminar do processo de selec¢éo.

8.6.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado da publicacéo da deciséo, ao colegiado que a proferiu,
sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.6.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletrdnica, sem quaisquer custos.

8.7. ETAPA 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo.

8.7.1. Havendo recursos, a Comisséo de Sele¢éo os analisara.

8.7.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias
corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarraz8es, ou, dentro desse mesmo prazo,
encaminhar o recurso ao Setor Juridico, com as informacdes necessérias a deciséao final.

8.7.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15(quinze)
dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaragédo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagées, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.
8.7.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se inici-am e
expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugéo do processo de
selecao.

8.7.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagédo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.8. Etapa 7: Homologacgéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgacéo das

decises recursais proferidas (se houver).

8.8.1. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada

(ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica podera dar

prosseguimento ao processo de sele¢cdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

8.8.2. A homologac¢do ndo gera direito para a OSC a celebragéo da parceria (art. 27, 56 da Lei n°13.019, de
2014).

9. FASE DE CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORAGAO

9.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento:
ETAPA DESCRI(;AO DA ETAPA
1 Convocagdo da OSC selecionada para

apresentacao do plano de trabalho e comprovacéo
do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedagdes legais.
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2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano
de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de
documentagao, se necessario.

4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do Termo de
Colaboracéo.

9.2 - ETAPA 1: Convocacgdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovacao
do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes)
legais. Para a celebracdo da parceria, a administragdo publica convocara a OSC selecionada para no prazo de 15
(quinze) dias corridos a partir da convocacgao, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacéo exigida para
comprovagado dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos legais (arts. 28,
caput, 33, 34 e 39 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9.2.1. Além da apresentacgdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15quinze)
dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 24, nos incisos
I a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a Vil do caput do art. 34 da Lei n® 13.019 de 2014, e a ndo ocorréncia de
hip6teses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
andlise dos documentos constantes do Item 5.3.

9.3. ETAPA 2: Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que néo incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser
realizado pela administracéo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdo da
parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa
anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

9.3.1. Nos termos do 8§1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014 e alteracdes, na hipotese de a OSC selecionada
ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da
referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

9.3.2.  Em conformidade com o $2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014 e alteragdes, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracéo e, em seguida, proceder-
se-4 a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento poderd ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagéo.

9.4. ETAPA 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

9.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impeca
a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacéo, no prazo de 15(quinze) dias
corridos, sob pena de néo celebragcdo da parceria.

9.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos,
contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

9.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de Colaboragéo:

9.5.1. Acelebracédo do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas pela legislagao
regente, incluindo a aprovacgéo do plano de trabalho, a emisséo do parecer técnico pelo érgdo ou entidade publica,
as designacbes do gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacao
orgcamentaria para execugado da parceria.

9.5.2. No periodo entre a apresentagdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
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prejudicar a regular celebracdo da parceria sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para celebracéo.

10. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
10.1.  Asdespesas decorrentes do Termo de Colaboracgéo oriunda deste Chamamento Publico correrdo através
da seguinte dotacdo orgcamentaria:

030504282.280 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
33903900 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

10.2. O instrumento da parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentéria e financeira,
respeitando o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A
selecdo de propostas ndo obriga a Administracao publica a firmar o instrumento de Colaboragdo com quaisquer
dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

11. CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. A Secretaria de Saude pagara, mensalmente, a Organizacdo Social, pelos servicos efetivamente prestados
a importancia correspondente a cada procedimento mensal, observado os limites quantitativos contratados. Para
o efetivo pagamento, a entidade devera apresentar & Secretaria de Saude, até a 5° dia Util do més subsequente a
prestagdo dos servicos realizados e o relatdrio da prestagéo dos servicos.

11.2. 0 pagamento sera efetuado em até 15(quinze) dias Uteis ap6s o recebimento definitivo da Nota Fiscal, que
deveré conter atestado de conformidade assinado por funcionario designado pela Secretaria Municipal de Saude.

12. DA VIGENCIA

12.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo a ser celebrado sera de 12(doze) meses, contados da data
da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, limitado ao prazo maximo de 05(cinco) anos.

12.2. A continuidade da prestagao dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao presente, respeitando
0 prazo méaximo de prorrogacgéo, fica condicionado a aprovacdo das dotagBes orcamentarias préprias para as
referidas despesas no orcamento do Fundo Municipal de Saude e a elaboragéo de Termo Aditivo.

13. CONTRAPARTIDA
13.1.A OSC devera possuir local adequado para guarda e tratamento dos animais apreendidos que devera ser
descrito no Anexo 1l — Declaragéo sobre instala¢des e condigbes materiais.

14. DA PRESTAGAO DE CONTAS

14.1.A OSC prestara contas de boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a
partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder 01 ano.
14.2. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado,
com descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgédo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo que trata a prestacdo de contas a exemplo dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

I- Extrato de conta bancaria especifica.

- Notas e comprovantes fiscais.

- Comprovante de recolhimento de saldo da conta bancéria especifica, quando houver.

V- Material comprobatério em fotos, videos ou outros suportes.

V- Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI- Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

VII- Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

14.3.Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.
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14.4. A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de Colaboracdo dar-se-4 mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I- Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados.

Il- Relatdrio de execugao financeira do termo de Colaboragdo, com a descrigdo das receitas e despesas
efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execucédo do objeto.

14.5.A administragdo publica municipal considerard ainda em sua andlise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:
I- Relatdrio de visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;
Il- Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execuc¢do do termo de colaboragéo.

14.6.0s pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Lei n° Lei
13.019/2014 e alteragdes, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I- Os resultados ja alcancados e seus beneficios.

Il- Os impactos econdmicos ou sociais.

- O grau de satisfagdo do publico alvo.

V- A possibilidade de sustentabilidade das a¢des ap6s a concluséo do objeto pactuado.

A manifestacao conclusiva obre a prestacao

14.7. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracéo publica observard os prazos
previstos na Lei Lei 13.019/2014 e altera¢8es, devendo concluir alternativamente pela:

I- Aprovacao da prestagdo de contas, quando expressarem, de forma clara e objetiva 0 cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho.
- Aprovacao da prestagdo de contas com ressalvas, quando evidenciarem impropriedades ou qualquer
outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario, ou
- Rejeicdo da prestacdo de contas e determina¢éo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) Omissao no dever de prestar contas.
b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho.
c) Dano ao erario decorrente do ato de gestao.
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
14.8. Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de conta, sera concedido prazo para a OSC sanar a
irregularidade ou cumprir as obrigacgées.
14.9.0 prazo proferido no item anterior € limitado a 45(quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo da administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a
prestacéo de contas e comprovacao de resultados.
14.10. Transcorrido o prazo para saneamento das irregularidades ou da omisséo, ndo havendo o saneamento,
a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotaras providencias para
apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagcdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos
termos da Lei.
14.11. A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dia, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento da diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.
14.12. O transcurso do prazo definido nos termos do item 11.9 sem que as contas tenham sido apreciadas:
I- N&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas, ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.
1I- Nos casos em que néo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagéo
monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre
o final do prazo referido neste paragrafo e a data que foi ultimada a apreciagdo pela Administragdo publica
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14.13. 0 administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagdo da prestacdo de contas ou por omisso
em relacéo a andlise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro
e Juridico, sendo permitida delegacéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

14.14. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
deciséo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por melo de a¢des compensatodrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de Colaboracdo e a area de atuacdo da organizacdo, cuja
mensuracao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude
e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

14.15. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de cas, a organizagao
da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem aprestacdo de contas.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Sao
Lourenco da Mata (saolourencodamata.pe.gov.br), e no Diario Oficial dos Municipios — AMUPE, com prazo minimo
de 30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

15.2. A participacé@o no presente Chamamento implica em concordancia tacita, por parte dos interessados, com
todos os termos e condigbes deste Edital e das clausulas contratuais ja estabelecidas.

15.3. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-
limite para envio das propostas, de forma eletrnica, pelo e-mail:saude@sIm.pe.gov.br.

15.3.1.0s pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos,
deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta,
exclusivamente de forma eletrdnica, pelo e-mail: saude@slm.pe.gov.br . Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comisséo de Selegdo.

15.3.2.As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos néo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas
as impugnacdes e o0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico
e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.3.3.Eventual modificagéo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara
divulgacéo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
guando a alteragédo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

15.4. A Comissdo de Selecdo resolverda os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposic¢des legais e o0s principios que regem a administracéo publica.

15.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em
parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacéo ou reclamagédo de qualquer natureza.

15.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a
inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacéo da proposta apresentada, a aplicagdo das
sang¢Bes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao
do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo
das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 e alteragfes.

15.7. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento
Publico.

15.8. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico seréo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.

15.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo 1 - Especificacdo dos servicos;
Anexo 2 - Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo 3 - Declaragao sobre Instalagfes e CondigGes Materiais;

-
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Anexo 4 - Declarag¢é@o de N&o Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo 5 - Declaracéo de atendimento a norma do Inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicdo Federal;
Anexo 6 - Modelo de Plano de Trabalho

Anexo 7 - Diretrizes para Elaboracéo da Proposta e do Plano de Trabalho.

Anexo 8 - Termo de Recebimento do Edital;

Anexo 9 - Declaracéo de Disponibilidade de Recursos;

Anexo 10 - Termo de Referéncia e

Anexo 11 - Minuta do Termo de Colaboracao.

15.10 - O presente Edital podera ser retirado na Secretaria de Satude de Sao Lourenco da Mata. Maiores
informacgfes pelo e-mail: saude@slm.pe.gov.br.

Séo Lourengo da Mata/PE, 06 de junho de 2022.

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO

SECRETARIO DE SAUDE
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1654 - 1890

ANEXO |

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS REFERENTES AO TERMO DE COLABORAGCAO PARA RESGATE,
TRANSPORTE, GUARDA E TRATAMENTO DE ANIMAIS DE MEDIO E GRANDE PORTE APREENDIDOS NAS
VIAS PUBLICAS DE SAO LOURENGO DA MATA/PE.

ITEM ESPECIFICACAO | QUANTIDADE | UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO R$ | MENSAL R$
01 TRANSPORTE |1 UND. 2.500,00 2.500,00
DE ANIMAIS
02 AGENTES DE 1 UND. 1.500,00 1.500,00
RESGATE
03 GUARDA DE 1 UND. 2.500,00 2.500,00
ANIMAIS E
ALIMENTACAO
04 ASSISTENCIA |1 UND. 2.500,00 2.500,00
MEDICO -
VETERINARIA

VALOR TOTAL MENSAL: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

VALOR GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES: R$108.000,00 (cento e oito mil reais)

Os servigos para resgate, transporte, guarda e tratamento de animais de médio e grande porte apreendidos nas
vias publicas de S&o Lourenco da Mata/PE, importardo no custo anual de R$ R$108.000,00 (cento e oito mil reais).
O orgamento foi baseado no contrato n°® 086/2020 oriundo da Secretaria de Salde de Sdo Lourengo da Mata/PE.
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ANEXO I

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Através do presente, a Entidade , inscrita no
CNPJ: , com sede a Rua ,
n° . Bairro . Cidade: / , declara sob pena da
Lei, que esta ciente das exigéncias contidas no Edital de Chamamento Publico n° /2022 e declara sua

concordancia com os termos do citado Edital.

Local/UF, / 12022.

Assinatura:

Nome:

Cargo:
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ANEXO Il

DECLAARACAO DE INSTALAGCOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro em conformidade com o Art. 33, Inciso V, alinea “c”, da Lei Lei 13.019/2014 e alteragbes que a

Entidade , inscrita no CNPJ: , com sede a Rua
, ne . Bairro . Cidade:
/ ., dispde de instalacfes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas no Edital de Chamamento
Publico n° /2022.

Local/UF, / 12022.

Assinatura:

Nome:

Cargo:
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Através do presente, a Entidade , inscrita no
CNPJ: , com sede a Rua ,
n° . Bairro . Cidade: / , declara sob pena da

Lei, que, até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo neste Chamamento Publico, bem
como estéa ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local/UF, / 12022.

Assinatura:

Nome:

Cargo:
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ANEXO V

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO ARTIGO 7° DA CONSTIT5UIGAO FDERAL

Declaramos, na qualidade de Proponente para 0 CHAMENTO PUBLICO N° 001/2022, instaurado pelo Municipio
de S&o Lourengo da Mata/PE, que ndo empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo empregamos menores de dezesseis anos em qualquer atividade, para fins do disposto no Inciso
XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal.

Local/UF, / 12022.

Assinatura:

Nome:

Cargo:

Obs.: Esta declaragéo devera ser carimbada com o numero do CPF.
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ANEXO VI

MODEELO DE PLANO DE TRABALHO
1- DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

NOME DA ENTIDADE:

CNPJ:

ENDERECO:

MUNICIPIO: ESTADO:

CEP: TELEFONE:

EMAIL:

N° DA CONTA CORRENTE: N° DA AGENCIA: COD. DO BANCO:

REPRESENTANTE LEGAL:

CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

ENDERECO:

TELEFONE:

TITULO DA ATIVIDADE:

RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE:

CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:
ENDERECO:
TELEFONE: EMAIL:

2- DESCRIGCAO DO OBJETO(DEMONSTRAR NEXO COM A ATIVIDADE E COM AAS METAS A SEREM
ATINGIDAS)
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3- EXECUCAO DAS ACOES(COMO SERAM EEXECUTADAS AS AGCOES)

4- METAS (DESCREVER AS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEISA SEREM ATINGIDAS)

5- INDICADORES (DEFINIR OS INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS)

6- CRITERIOS DE AVALIAGAO DE RESULTADOS
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7- FASES/ETAPAS

DESCRICAO INICIO TERMINO VALOR PREVISTO

8- PLANO DE APLICAGAO(PREVISAO DE RECEITAS E ESTIMATIVA DE DESXPESAS, INCLUINDO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E CUSTOS INDIETOS NECESSARIOS A EXECUGAOQ)

TIPO DE DESPESA RECEITA DESPESA

Total:

9- PLANO DE APLICAGAO DETALHADO

NATUREZA QUANT. DE DESCRICAO VALOR VALOR TOTAL
ITENS DOS ITENS UNITARIO

TOTAL: R$
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10- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PREVISTO
MES/ANO VALOR:

TOTAL: R$

Local/UF, / 12022.

Assinatura:

Nome:

Cargo:
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ANEXO VIl = DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO DA PROPOSTA E DO PLANO DE TRABALHO

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — Nominar a OSC que apresenta a proposta.

NOME DO SERVICO - Indicar o nome do servico.

PRAZO DE EXECUCAO — Indicar o nome do servico.

PUBLICO ALVO: Indicar o prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento das metas.

OBJETO DO TERMO DE COLABORAGCAO: Descrever o produto final do objeto do Termo de

Colaboracéao.

Descrever com clareza e sucintamente o diagnoéstico da realidade que sera objeto das atividades

da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade as atividades ou metas a

serrem atingidas.

7. ACOES, METAS E OS IN DICADORES: Descrever as acdes a serem executadas, contemplando
as metas a serem atingidas e indicadores que aferirdo o cumprimento das metas.

8. Valor Global: R$

agrwhdPRE

o

Local/UF, / 12022.

Assinatura:

Nome:

Cargo:
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ANEXO VIII

TERMO DE RECEBIMENTO DE EDITAL DO CHAMANETO PUBLICO

Objeto: Chamamento Publico tem como objeto a selecdo de Organizacéo da Sociedade Civil — OSC especializada
no resgate, transporte, guarda e tratamento de animais de médio e grande porte apreendidos nas vias publicas de
Sao Lourengo da Mata/PE.

Data do recebimento do Edital: / /2022.

Local: Secretaria de Saude de S&o Lourengo da Mata/PE.

Recebemos cépia do Edital do Chamamento Publico n°® 002/2022, bem como conhecemos, estamos cientes e
aceitamos, as condi¢des estabelecidas no referido Edital.

Da do recebimento:

Local/UF, / 12022.

Assinatura do representante legal:

Nome:

Cargo:
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ANEXO IX
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:
1.1. Constitui 0 objeto do presente Termo de Referéncia a Abertura de Chamamento Publico para selegdo de
Organizacéo da Sociedade Civil especializada no resgate, transporte, guarda e tratamento de animais de médio e
grande porte apreendidos nas vias publicas do Municipio de S&o Lourengo da Mata/PE. Os servigos
compreenderdo o resgate, o transporte, a guarda com alimentacdo e avaliacdo dos animais apreendidos por
Médico Veterinario, incluindo procedimentos médicos veterinarios e a aplicacdo de medicamentos e exames
necessarios.

2. JUSTIFICATIVA

A presenca de animais em abandono nas vias publicas do municipio de S&o Lourengco da Mata tem sido uma
constante, cabendo a Gestao Municipal a obrigagdo de tomar as providéncias cabiveis. O resgate desses animais
abandonados nas rodovias federais, estaduais, ferrovias e vias locais do municipio de S&o Lourengo da Mata/PE,
visa evitar 0s riscos iminentes a pedestres, veiculos automotores e motocicletas. Alguns desses animais
perambulam nas vias publicas, sem acesso a alimenta¢éo suficiente ou a cuidados basicos, acabando muitos
deles por morrer de fome, de doenca, ou vitimas de maus-tratos. Visando minorar o sofrimento desses animais e
impedir que sejam conduzidos a esta situagdo, bem como evitar que causem incdbmodos e agravos a populagéo,
optamos por contratar uma empresa especializada na prestagdo dos servi¢os de resgate, transporte, guarda e
tratamento dos animais de médio e grande porte que estejam abandonados na via publica.

3. DO QUANTITATIVO DO OBJETO:

ITEM ESPECIFICACAO | QUANTIDADE | UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO R$ | MENSAL R$
01 TRANSPORTE |1 UND. 2.500,00 2.500,00
DE ANIMAIS
02 AGENTES DE 1 UND. 1.500,00 1.500,00
RESGATE
03 GUARDA DE 1 UND. 2.500,00 2.500,00
ANIMAIS E
ALIMENTACAO
04 ASSISTENCIA |1 UND. 2.500,00 2.500,00
MEDICO -
VETERINARIA

VALOR TOTAL MENSAL: R$9.000,00 (nove mil reais).

VALOR GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES: R$108.000,00 Cento e oito mil reais)

4. DA ESPECIFICAGCAO DO OBJETO

4.1. CARACTERISTICAS/ESPECIFICACOES MINIMAS
Os servicos relacionados a captura, remogéao, resgate ou traslado de animais devera ser efetuado por pessoal

-
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qualificado da Contratada, observando-se os seguintes procedimentos:

a) A captura de animais de médio e grande porte devera ser efetuada por pessoal treinado e capacitado, em até
4 (quatro) horas apés a solicitacdo do Municipe, ocorrendo de segunda a sexta-feira, e quando necessario, dias e
horarios especiais aos sabados, domingos e feriados. Caso necessario, o transporte de animais de médio e grande
porte acidentados no transito e com outros distdrbios;

b) O transporte do animal capturado devera ser feito em veiculo apropriado, tipo utilitario, com capacidade de 02
(duas) pessoas, equipado com gaiola "tipo boiadeiro", com capacidade minima de carga de 4.000 quilos

¢) Os animais capturados serdo encaminhados para alojamentos da prépria empresa, onde serdo avaliados por
médico veterinario da Contratada até que sejam liberados, adotados, ou outro fim recomendado pela Secretaria
de Saude.

d) Os animais recolhidos deverdo receber tratamento digno e adequado desde o ato da apreenséo e de sua
permanéncia no alojamento, devidamente alimentados e medicados segundo a necessidade.

e) A Contratada devera zelar pela sadude dos animais recolhidos, tomando os devidos cuidados na separacao
destes, onde ndo poderdo ocorrer: o confinamento de animais sadios com os animais doentes;

f) A eutanésia dos animais que se encontrem em fase terminal, somente seré processado apés diagnéstico do
médico veterinario, acompanhado de laudo conclusivo que justifigue sua morte. Para a eutanasia deverdo ser
utilizados métodos humanitéarios, indolores e instantaneos, sendo vedada a utiliza¢éo de métodos que submetamos
animais a crueldade.

4.2. FORMA DE APRESNTACAO DA PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO:

PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE;

NOMINAL AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
ESPECIFICAGAO TECNICA DOS SERVICOS:
QUANTIDADE: 2

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

CONDIGCOES DE PAGAMENTO;

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

4.3. DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO:

4.3.1. HABILITAGAO JURIDICA:

a) Copia do Estatuto Social e das suas alteragbes devidamente registradas, que constedentro de seus
objetivos a prestagéo dos servicos indicados no presente Edital;

b) Cépia da ultima ata de eleicdo da diretoria, devidamente registrada, em que conste a relacéo de dirigentes
atuais da organizacao da sociedade civil:

¢) Relagao nominal atualizada dos dirigentes da organizac¢éo da sociedade civil, conforme seu estatuto social,
com respectivo endereco, telefone, niumero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas fisicas - CPF de cada um deles.

4.3.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade com as Fazendas ESTADUAL e MUNICIPAL, mediante apresentacao

das respectivas certidées negativas de débitos no domicilio ou sede da OSC.

c¢) Prova de regularidade com a Fazenda FEDERAL inclusive com as contribui¢cdes devidas ao Instituto Nacional
de Seguridade Social - INSS, mediante apresentagdo da respectiva certiddo negativa de débitos no domicilio ou
sede da OSC;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, mediante certificado emitido
pela Caixa Econdmica Federal;
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e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei
n.5.452, de 10 de maio de 1943. (CNDT);

i) Alvara de Localizagéo expedido pelo Municipio;

4.3.3. QUALIFICACAO TECNICA E DECLARACOES

a) Documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante e capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

b) Certificado de inscri¢éo e regularizagdo da instituicdo e dos responsaveis técnicos nos respectivos Conselhos
Regionais de Classe, conforme legislacéo em vigor;

c) Declaracéo, assinada por diretor ou representante legal da OSC devidamente identificado por carimbo ou
digitado, contendo o nome e a qualificacdo de que ndo possuem quaisquer IMPEDIMENTOS previstos no Art. 39,
da Lei 13.019/2014 e alteracdes, conforme Anexo IV - Declaragdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos;

d) Declaracéo de que a OSC cumpre o disposto no inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme
Anexo 5 - Declaragé@o de cumprimento do inciso XXXIII, do Artigo 7° da CF.

e) Indicacdo do responsavel técnica da USC, acompanhada de cépia da sua carteira de Identificagdo Profissional
expedida pelo Conselho Regional de Sua Especialidade.

5. DOS PRAZOS, LOCAIS E HORARIO DE ENTREGA DO OBJETO
5.1. Os servigos de resgates, transporte, guarda e tratamento de animais deverao ser iniciados em até 30 (trinta)
dias da assinatura do contrato e emissdo da ordem de servigos emitida pelo Fundo Municipal de Saude.

6. DA GARANTIA
6.1. Os servicos deverdo ser executados de acordo com a legislacé@o vigente, obedecendo toda a legislacdo
ambiental em vigor.

7. DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE PARCEIRA

7.1. Constituem obriga¢des da Entidade Parceira, além das constantes nos artigos 69 e 70 da Lei n°® 8.666/93,
as responsabilidades por:

a) Todas as despesas e providéncias que se tornem necessarias ao cumprimento do objeto;

b) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitérios, fiscais, comerciais, civis e criminais, resultante da
execuc¢do do objeto, no tocante aos seus empregados, dirigentes e prepostos;

¢) Treinar os funcionérios responsaveis, direta ou indiretamente, pelo manuseio dos equipamentos durante
execugao dos servicos.

d) Danos causados diretamente a administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo da
garantia do objeto, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo por esta secretaria.

7.2. A Entidade escolhida devera executar os servigos de resgate, transporte, guarda e tratamento dos animas
de acordo com a orientagdo da Secretaria de Salde.

7.3. Apresentar a documentacao exigida, a qualquer tempo, pela Secretaria Municipal de Saude;

7.4. informar a Secretaria qualquer alteracdo que importe a perda total ou parcial, dos requisitos profissionais
ou pessoais exigidos como condicdo para o presente credenciamento;

7.5. . AEntidade sujeitar-se-a & fiscalizagdo da autoridade competente, encarregada do acompanhamento e da
entrega dos servigos constantes do Edital;

7.6. Aacado ou omissao, total ou parcial, da fiscaliza¢do pela Prefeitura Municipal de S&o Lourengo da Mata ndo
eximira a Entidade da total responsabilidade pela méa prestagéo dos servicos.
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7.7. Quaisquer exigéncias da fiscalizacéo, inerentes ao objeto do presente Termo de Referéncia, deveréo ser
prontamente atendidas pela Entidade, sem qualquer 6nus para a Prefeitura Municipal de S&o Lourenco da
Mata/PE.

7.8. O Termo de Colaboracéo devera ser assinado no prazo de OS (cinco) dias, contados da data da notificagao,
sob pena de decair o direito a contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.

8. DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE ESCOLHIDA

8.1. Acompanhar a execugao do objeto deste Termo de Colaboragéo e efetivar a satisfacéo do crédito da Secretaria
Municipal de Saude nos termos dispostos neste instrumento e respectivo Edital;

8.2. Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela Secretaria e que sejam
pertinentes ao objeto do presente Termo de Colaboracao:

8.3. Facilitar por todos os meios ao cumprimento da execugdo da Secretaria, dando-lhe acesso e promovendo o
bom entendimento entre seus funciondrios e empregados da Secretaria, cumprindo com as obrigacdes prée-
estabelecidas;

8.4. Notificar por escrito a Secretaria Municipal de Saude qualquer irregularidade relacionada ao presente Termo
de Colaboracao;

8.5. Promover o cancelamento do Termo de Colaboracdo por razdes devidamente fundamentadas em fatos
supervenientes ou conhecidos apés o Chamamento Publico, desde que importe em comprometimento da sua
capacidade juridica, técnica, fiscal ou da postura profissional, ou, ainda, que venha a interferir no padréo ético e/ou
operacional dos servigos contratados, sem que haja lugar a qualquer direito a indenizagdo, compensagdo ou
reembolso & Entidade seja a que titulo for.

9. DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO

9.1. As decisdes e providencias que ultrapassarem a competéncia do representante da Entidade deveréo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para adog¢édo das medidas convenientes.

9.2. A Gestéo do Termo de Colaboragédo sera exercida pelo servidor - Matricula
Funcional . conforme Portaria n° de .

9.3. A acdo de fiscalizagdo e acompanhamento do Fundo Municipal de Saude ndo exonera a Entidade de
quaisquer responsabilidades assumidas para execucado do objeto deste Termo de Referéncia.

10. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REAJUSTE)

10.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao das

propostas.

10.2. Dentro do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo e mediante solicitacdo da Entidade, os custos dos
servigos acordados poderao sofrer reajuste apds o Interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA/IBGE, pois é
o indice oficial de monitoramento da inflagdo no Brasil, exclusivamente para as obrigac¢@es iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade.

10.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o0 interregno minimo de um ano ser& contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

10.4. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

10.5. Garantir a revisédo do Plano de Trabalho e os valores nele praticados quando se mostrar necessario acordo

com demonstracao e justificativa de custos;

11. DO PAGAMENTO

11.1.0 pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados, apés a apresentagdo, pela Entidade, das
respectivas Notas Fiscais/Faturas, decorrentes da efetiva prestagéo dos servigos.

11.2. A Nota Fiscal sera atestada pela Diretoria da Vigilancia em Saude, encaminhada ao Fundo Municipal de
Saude.

11.3. O pagamento dar-se-a através de crédito em conta corrente da Instituicdo Bancaria indicada pela Entidade a
Diretoria Financeira da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Sdo Lourencgo da Mata/PE.
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11.4. A Prefeitura Municipal de S&o Lourenco da Mata reserva-se no direito de suspender o pagamento se 0s
servigos executados forem realizados em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia
e as obrigacdes da Entidade nao forem respeitadas.

11.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributéria prevista na legislagéo aplicavel.

12. PENALIDADES

121 Quem convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o Termo de Colaboracéo,

deixar de entregar documento ou apresentar documentagdo falsa para o certame, ensejar o retardamento da

execucado de seu objeto ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do contrato comportar-se de modo

iniddneo ou cometer fra de fiscal, ficar4 impedido de licitar e contratar com a Administracéo Publico pelo prazo de

até 5 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagdo da multa prevista nu item seguinte

12.2 Além da prevista no subitem 12 1 ainda podem ser aplicadas as seguintes:

a) Adverténcia.

b) Multa na forma prevista no instrumenta convocatorio ou no contrato:

c) Suspensédo temporéaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Administrac@o, por prazo

ndo superior a 2 dois anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar conta Administracdo Publica enquanto perdurarem os

motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitado perante a propria autoridade que aplicou

a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes

e apo6s decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior.

12.3 A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes termos:

a) Pelo atraso na prestacdo do(s) servigo(s), em relacdo ao prazo estipulado, de 1% (um por cento) do valor

mensal do referido servigo, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento);

b) Pela recusa em executar a prestacdo do(s) servico(s), caracterizada em 10 (dez) dias apds o vencimento

do prazo estipulado, d10% (dez por cento) do valor do servico;

c) Pela demora em corrigir falha na prestacao do(s) servi¢o(s), a contar do segundo dia da data da notificagéo

da rejeicéo: 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor mensal do contrato, por dia decorrido;

d) Pela recusa em corrigir as falhas na prestagéo do(s) servi¢o(s), entendendo-se como recusa 0 servigo ndo

efetivado nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da rejei¢cdo: 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato;

e) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei Federal n° 8.666/93, ou no instrumento

convocatorio e ndo abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do valor mensal contratado, para cada

evento.

12.4As infragBes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar da aplicagéo da
penalidade, o contratado cometer a mesma infracdo, cabendo a aplicagdo em dobro das multas
correspondentes, sem prejuizo da resciséo contratual.

12.5 Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido processo administrativo, que previa defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos legais, sendo-lhe franqueada vista do processo.

13. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da aquisicdo, objeto desta Licitagdo, correrdo por conta das seguintes
dotagfes orcamentarias:

030504282.280 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

14. DA MODALIDADE DA SELEQAO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO

14.1. A modalidade da selecdo serd o Chamamento Publico nos termos da Lei 13.019/2014 e alteracdes e
obedecera aos

12.6seguintes critérios de julgamento:

CRITERIOS DE METODOLOGIA DE PONTUACAO MAXIMA POR
JULGAMENTO PONTUACAO ITEM
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(A) Informagdes sobre -Grau pleno de atendimento 4,0
acoes a serem (4,0) pontos.
atingidas, indicadores, - Grau satisfatorio de
indicadores que atendimento (2,0).
aferiréo o O atendimento ou o
cumprimento das atendimento insatisfatorio -
metas, prazos para a inferior (0,0).
execucdo das acdes e OBS. A atribuigdo de nota
para o cumprimento “zero” neste critério implica
das metas, e custo eliminacéo da proposta.
para execugao
(B) Adequacéo da proposta aos | -Grau pleno de adequacéo 2,0
objetivos da politica, do plano, | (2,0).
do programa ou da acdo em que | -Grau satisfatério de
se insere a parceria adequacéo (1,0)

-O n&o atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacao (0,0).
_OBS. A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica a
eliminacéo da proposta.
(C)Descricdo da realidade | -Grau pleno da descri¢éo (2,0). 2,0
objeto da parceria e do nexo | -Grau satisfatério da descrigdo
entre essa realidade e a | (1,0).

atividade ou atividade proposto. | - O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério (0,0).
OBS. A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica a
eliminacéo da proposta.

(D) Capacidade técnico | -Grau pleno da descrigdo (2,0). 2,0
operacional da instituicdo | -Grau satisfatério da descri¢cao
proponente, por meio de | (1,0).

experiencia comprovada no | - O ndo atendimento ou o
portfolio de realizagBes de | atendimento insatisfatorio (0,0).
atividades relacionadas ao | OBS. A atribuicdo de nota
objeto da parceria ou de | “zero” neste critério implica a
natureza semelhante. eliminacgéo da proposta.

10,0

15. DA UNIDADE FISCALIZADORA
15.1. Diretoria de Vigilancia em Saude - Fundo Municipal de Saude.
16. DISPOSICOES FINAIS

O Presente Termo de Referéncia foi elaborado pela Secretaria de Salde, integrando processo administrativo

formalizado com vistas a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil e constituindo-se parte de eventuais
contratos.

-
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ANEXO X — MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

CONTRATAGCAO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
ESPECIALIZADA NO RESGATE, TRANSPORTE, GUARDA
ETRATAMENTO DE ANIMAIS DE MEDIO E GRANDE
PORTEAPREENDIDOS NAS VIAS PUBLICA DE SAO
LOURENCO DA MATA/PE, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DA MATA
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E ,
CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 028/2022,
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022.

01. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA/PE, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Praga Dr. Aradjo Sobrinho, s/n, Centro — Sdo Lourengo da Mata — PE.CEP: 54.735-
565 - CNPJ: 11.251.832/0001-05, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de direito publico

interno, com sede na n° - Bairro: . Sdo Lourenco da Mata/PE

devidamente inscrito no CNPJ sob o n° ; representados neste ato, pelo Senhor

SECRETARIO DE SAUDE: , estado civil, profissdo, RG n° , CPFIMF n°
, residente e domiciliado a Rua , n° . Bairro; ,

Cidade: -PE; doravante designado simplesmente de CONTRATANTE.

CONTRATADA: com sede na Rua

n° Bairro: Cidade: Estado

de CEP: inscrita no CNPJ sob o

n° , Neste ato representada pelo seu representante legal, o Sr.

Inscrito no CPF/MF sob o n° , RG n°. -SDS/PE,

brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado na Rua n°

Bairro: Cidade: de Estado de . CEP:

doravante designada simplesmente CONTRATADA.

02. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Contrato é a contratacdo de Organizacdo da Sociedade Civil especializada no
resgate, transporte, guarda e tratamento de animais de médio e grande porte apreendidos nas vias publicas
de S&o Lourencgo da Mata, nos termos da Lei Federal 13,019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, do Decreto
Federal de 8.726, de 27 de abril de 2016, da Lei 8.666/93 da Secretaria Municipal de Saude, no Termo de
Referéncia e conforme especificagbes dos servicos constantes da Tabela abaixo:

ITEM ESPECIFICACAO | QUANTIDADE | UNIDADE VALOR VALOR
UNITARIO R$ | MENSAL R$
01 TRANSPORTE |1 UND.
DE ANIMAIS
02 AGENTES DE 1 UND.
RESGATE
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03 GUARDA DE 1 UND.
ANIMAIS E
ALIMENTACAO
04 ASSISTENCIA 1 UND.
MEDICO -
VETERINARIA

VALOR TOTAL MENSAL: R$

VALOR GLOBAL PARA 12 (DOZE) MESES: R$

03.DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto do presente Termo de
Colaboracdo corresponde ao repasse da quantia de R$ ( ) dividido em
12(doze) parcelas a contar de XX de XXXXX de 2022.

3.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucéo dos fins pactuados por este
Termo de Colaboragéo, conforme descrito no Plano de trabalho.

4. DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

4.1. Fornecer orientacdes especificas de prestacdo de contas a organiza¢do da sociedade civil por ocasidao da
celebracéo da parceria, informando previamente a referida organizagdo eventuais altera¢cdes no seu contetdo.
4.2.  Emitir relatério e submeter a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que homologara,
prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

4.3. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso
e/ou prazos indicados pela Secretaria de Saude, que guardard consonancia com as metas,f ases ou etapas de
execucdo do objeto do termo de Colaboracéo.

4.4. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria.

4.5. Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgédo ou entidade,
0 administrador publico devera designar novo gestor, assumindo as respectivas responsabilidades

4.6. Viabilizar o acompanhamento dos processos de liberacdo de recursos;

5. AS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

5.1.  Manter escrituragdo contébil regular.

5.2.  Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de Colaboragéo.

5.3. Divulgar a parceria celebrada com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no
paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014 e alteracdes.

5.4. Manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014 e alteracdes;

5.5. Dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014 e altera¢des, bem como
aos locais de execug¢édo do objeto.

5.6. - Disponibilizar ao cidadado, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacéo dos
recursos.

5.7. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacao vigente e de quaisquer outros emdecorréncia
da sua condi¢do de empregadora, apresentando mensalmente ao Municipio a comprovagao do recolhimento do
FGTS e INSS, bem como a folha de pagamento dos funcionarios que suprem a ata/contrato, sem o que, ndo serao
liberados os repasses financeiros.

5.8. Nos termos da legislacao trabalhista e previdenciaria deve proceder as anotacdes e registros pertinentes a
todos os empregados que atuarem nos servi¢os, assumindo exclusivamente todas as obrigages advindas de
eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou

-
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previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculocom a Organizagdo da Sociedade
Civil.

5.9. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes nos quais venham a serem vitimas os empregados, quando
em servigo, tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o
exercicio da atividade.

5.10. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias que venham a se causada por
seus empregados ou representante, a terceiros ao proprio local de servigo, desde que figue comprovada sua
responsabilidade, de acordo com o art. 70, da Lei n® 8.666/93.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DA DESPESA

6.1. - O presente termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

6.2.  Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos/servicos transferidos, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

1) finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

II) realizagcdo de despesas ou tarefas em data anterior ou posterior & sua vigéncia.

7. CLAUSULA SETIMA -DOS BENS REMANESCENTES

7.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necesséarios a consecucao do objeto, masque a ele ndo se incorporam.
7.2. Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com o0s recursos aplicados em razao deste Termo de
Colaboracao,

7.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragdo publica, na hipétese de sua extingdo

7.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério da administracéo publica,
ser doados a outra Organizacao da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacao
donatéria, quando, apds a consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado.

7.5. Os bens doados ficar do gravados com clausula de inalienabilidade e deverao, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucéo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Colaboracao/Colaboracéo, sob pena de reversdo em favor da Administracao.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

8.1- O presente Termo de Colaboracéo vigera a partir de de de 2021 atéodia__
de de 2022, em 12 parcelas, de acordo com o descrito na clausula primeira do presente termo e
conforme previsto no anexo | Plano de Trabalho para a consecucdo de seu objeto, podendo ser prorrogado
mediante solicitacdo da organizag&o da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada.8.2. - A Prorrogagéo
de oficio do prazo de vigéncia deste termo sera feita pela Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na
liberacdo de recursos financeiros.

8.3. -Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apdés o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorroga¢6es do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboracéo.
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8.4. - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA promovera a
prorrogacéo do prazo de vigéncia do presente termo de Colaboracdo, independentemente de proposta da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagédo ao exato periodo do atraso verificado,

8.5. - Toda e qualquer prorrogacédo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo,
a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaborac¢ao ou da Ultima dilagéo de
prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos
financeiros retroativos.

9. CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

9.1 - Para todos os efeitos legais e contratuais, ndo ha qualquer vinculo empregaticio entre 0 CONTRATANTE e
os empregados da CONTRATADA ou de empresas ou terceiros por esta utilizados para

a execucdo dos servigos ora contratados.

9.2 A CONTRATADA reconhece que é responsavel por todas as obrigacfes, despesas e encargos trabalhistas,
securitarios, previdenciarios, e outros quaisquer, passados, presentes ou futuros, na forma da Legislacdo em vigor,
relativos a seus representantes, prepostos, empregados e terceiros utilizados na execugdo dos servicos objeto
deste TERMO, responsabilizando-se por todos os danos e/ou prejuizos que tais profissionais venham a causar a
CONTRATANTE e a terceiros, inclusive judiciais.

9.3. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019 de 2014
e alteracdes, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes sang¢des previstas no art. 73 da Lei 13.019/2014 e alteracdes.

9.4. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacéo da prestacdo de contas, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugéo da parceria.

9.5. - A prescri¢do serd interrompida com a edi¢cao de ato administrativo voltado a apuracao da infracao.
10. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10.1.- O Termo de Colaboracao podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséaveis

somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencgéo;

10.2. 0 Termo de Colaboracédo podera ser rescindido, independente de prévia notificagéo ou interpelacao
judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizacédo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado; e verificagcao
da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de Tomada de Contas Especial.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes deste Termo de Colaboragao correrdo a conta da seguinte dotacéo orgamentaria:

030504282.280 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TOLERANCIA

12.1 - A abstencéo, por qualquer das partes, do exercicio de direitos ou faculdades assegurados nesse TERMO
e/ou a tolerancia com o atraso no cumprimento de qualquer obrigacdo, nao implicara novagao nem podera ser
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invocada como precedente para a repeti¢cdo do fato tolerado, permanecendo integros el inalterados respectivos
direitos e faculdades.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
13.1. - O monitoramento e acompanhamento da execucao do termo de Colaboracao sera realizada pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagédo da parceria realizada com a organizagdo da sociedade civil que sera designada
pela Secretaria de Saude, através de Portaria.

13.2. - A Gestdo do Termo de Colaboracéo sera exercida pelo servidor - Matricula
Funcional n° -, conforme Portaria n°® de__ [ [ .
13.3. - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014 e alterag8es, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I- Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo
da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacédo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

13.4. - Na hip6tese de inexecuc¢éo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administra¢@o publica
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagédo, por ato préprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

| - Retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

Il - Assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

14.1. - A prestacao de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgéo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes
e documentos:

| - extrato da conta bancéria especifica, quando a parceria envolver o repasse de valores em espécie;

Il - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagdo da
sociedade civil e nUmero do instrumento da parceria;

Il - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

14.2. - Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

14.3.- A organizagéo da sociedade civil prestara contas em duas etapas: ao término dos 6 meses de contrato,
devendo prestar contas parcial acerca da boa e regular aplicacao dos recursos recebidos e no prazo de até noventa
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dias a partir do término da vigéncia da parceria com a entrega de documentos necessarios junto a administragao,
concluindo assim a prestacéo de contas final do presente termo de Colaboracgéo.

14.4.- A prestacdo de contas relativa a execucéo do termo de Colaboracdo dar-se-& mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| - Relatério de execucgdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

Il - Relatério de execucgdo financeira do termo de colaboracédo ou do termo de Colaboragéo, com a descri¢éo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

14.5. - A Administracéo publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios elaborados internamente,
guando houver necessidade:

| - Relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parcela;

Il - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagao
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugdo do
termo de colaboracado ou de Colaboracéo.

14.6. - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacédo de contas, de que trata o art. 67 da Lei ne 13.019, de
2014 e alteracdes, deverdo conter andlise de eficacia e de efetividade das a¢6es quanto:

| - Os resultados j& alcancados e seus beneficios

Il - Os impactos econémicos ou sociais

IIl — O grau de satisfacdo do publico-alvo

IV -A possibilidade de sustentabilidade das a¢6es apds a conclusédo do objeto pactuado.

14.7. - A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragcdo publica observara os prazos
previstos na Lei n° 13.019, de 2014 e alterag6es, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - Aprovagédo da prestacao de contas;

Il - Aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - Rejeicéo da prestacéo de contas e determinagdo de imediata instaura¢éo de tomada de contas
especial.

14.8. - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera concedido prazo para a organizagao
da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigac&o.

14.9.- O prazo referido item anterior € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no maximo,
por igual periodo, dentro do prazo que a administragcao publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de
contas e comprovacao de resultados.

14.10. - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissé@o, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos
termos da legislacao vigente.

Praca Dr. Araudjo Sobrinho, s/n, Centro - Sao Lourenco da Mata - PE.

CEP: 54.735-565 - CNPJ: 11.251.832/0001-05 - www.slm.pe.gov.br/



PREFEITURA DE SAO LOURENGO DA MATA

Paco Municipal

14.11. - A administracdo publica apreciard a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, cortado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

14.12. - 0 transcurso do prazo definido no item 14.8 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - N&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedag¢do a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos

cofres publicos;

Il - Nos casos em que nao for constatado dolo da organizac@o da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo referido neste pardgrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela
administrac¢éo publica.

14.13. - A Prestacao de Contas sera considerada irregular quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) danos ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico:

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

: 14.14. -0 administrador pablico responde pela decisé@o sobre a aprovagdo da prestagéo de contas ou por omisséo
em relacd@o a analise de seu conteudo, levando em consideracao, no primeiro caso, 0os pareceres técnico, financeira
e juridico, sendo permitida delegacéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

14.15.- Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizac@o para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracdo ou de Colaboragdo e a area de atuacdo da
organizacdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

14.16. - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo de contas, a
organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacao
de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

15.1.- A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo
a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacédo a data de término de sua
vigéncia.

15.2. - Ndo é permitida a celebracéo de aditamento deste Termo de Colaboragcdo com alteracdo da natureza
do objeto.

15.3. - As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia do
ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria, érgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados
em prazo habil para anélise e parecer.

Praca Dr. Araudjo Sobrinho, s/n, Centro - Sao Lourenco da Mata - PE.

CEP: 54.735-565 - CNPJ: 11.251.832/0001-05 - www.slm.pe.gov.br/



PREFEITURA DE SAO LOURENGO DA MATA

Paco Municipal

15.4.- E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivacdo de alteragées
que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos
remanescentes do saldo do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS
16.1. - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

16.1.1 - As comunicagdes relativas a este termo de Colaboracgao seréo remetidas por correspondéncia, e-mail ou
fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

16.1.2. - As mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, e-mail ndo poderéo se constituir em
pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco

dias; e

16.1.3. - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que
possam ter implicagBes neste termo de Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
circunstanciados.

16.2 - A CONTRATADA compromete-se a manter durante toda a execucdo do Termo de Colaboragdo, em
compatibilidade com as obrigagBes por ele assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para habilitagdo na
Contratacao.

16.3 - A CONTRATADA deveréa atender a todas as disposi¢cdes constantes Edital de Chamamento Publico n°®
__ 12022, que é parte integrante deste instrumento, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

o foro competente para dirimir dividas ou litigios decorrentes deste Termo é o da Justi¢ca Estadual, Comarca de
Sao Lourenco da Mata, Estado de Pernambuco, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja. E por estarem fustas e contratadas, os representantes das partes firmam o presente Termo de
Colaboracéo, por si e seus sucessores, em 04 (QUATRO) vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito.

Séo Lourencgo da Mata, de de 2022.

SECRETARIO DE SAUDE

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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