
13/01/2026DATA :

BDI : 22,12%

113,84%L.S. Hora:

L.S. Mês: 70,11%

NÚMERO: 00000051

PROPONENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DA MATA

GESTOR / AÇÃO: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA FINS DE EXECUÇÃO
DA OBRA DE CONSTRUÇÃO DE NOVAS GAVETAS E OSSUÁRIOS, NO
CEMITÉRIO DE TIÚMA, NO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA MATA/PE

ENDEREÇO DA
OBRA:

RUA DA LAGOA, 12 - TIÚMA, SÃO LOURENÇO DA MATA - PE

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

FONTE VERSÃO

SINAPI 2025/12 SEM DESONERAÇÃO
Composições

Próprias PROPRIA

HORISTA %COD DESCRIÇÃO MENSALISTA %

GRUPO AA

A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salário Educação 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00

36,80TOTAL 36,80

GRUPO BB

B1 Repouso Semanal Remunerado 18,01 0,00
B2 Feriados 4,32 0,00
B3 Auxílio - Enfermidade 0,86 0,65
B4 13º Salário 10,97 8,33
B5 Licença Paternidade 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,96 0,00
B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,10 0,07
B9 Férias Gozadas 9,95 7,56

B10 Salário Maternidade 0,03 0,03
47,00TOTAL 17,25

GRUPO CC

C1 Aviso Prévio Indenizado 4,77 3,63
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,09
C3 Férias Indenizadas 3,98 3,03
C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,06 2,33
C5 Indenização Adicional 0,40 0,31

12,32TOTAL 9,39

GRUPO DD

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 17,30 6,35
D2 Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
0,42 0,32

17,72TOTAL 6,67

A + B + C + D = 113,84 70,11
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