MANUAL DE B.P.F.

Biomask
M. Testa Confeccao ME.

Esse BPF tem como objetivo manter a qualidade e o processo em funcionamento por meio do detalhamento

minucioso das praticas de fabrica¢do, busca assegurar que as agées tomadas possam garantir a qualidade e
seguranca na fabricacdo.
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1. DADOS CADASTRAIS:

1.1. CNPJ: 23829339/0001-09 - MATRIZ.

1.2 NOME EMPRESERIAL: M. Testa Confeccao ME.

1.3 NOME FANTASIA: Biomask.

1.4 ENDERECO: Av. Genei Uehara, 1263. Jd Nova Itdlia, CEP 87203-196. Cianorte — PR.
1.5 TELEFONE: (44) 3629-1275.

2. RESPOSAVEL TECNICO:

Elaieny Carnicelli Cabral

CRF-PR 24011

3. OBJETIVOS DA EMPRESA:

Fabricacdo de correlatos, mascaras e aventais cirlrgicos, vendidos para hospitais,
prefeituras, clinicas e/ou distribuidoras, onde o consumidor final serdo profissionais de

saude e afins.

4. INTRODUCAO:

A fabricacdo de mascaras e aventais cirurgicos requer cuidados especiais para garantir

a qualidade, higiene e obediéncia aos padrdes exigidos em lei.

5. DEFINICOES ADOTADAS:

Antissepsia: emprego de substancia capaz de impedir a agdo de microrganismos pela inativacdo

ou destruicao;

Armazenamento: procedimento de estocagem ordenado, que deve levar em conta as boas
praticas de estocagem e armazenamento com vistas a garantir a integridade e a estabilidade dos

produtos;



Assisténcia farmacéutica: conjunto de ac¢des voltadas a promocéo, protecdo e recuperagao da
saude, tanto individuais como coletivo, tendo a matéria prima como insumo necessario para

produzir mercadorias ou servicos, visando o seu uso racional.
Assisténcia Técnica: é o conjunto de a¢Ges que envolvem a assisténcia e atencao farmacéutica;

Certificado de Regularidade: documento expedido pelo Conselho Regional de Farmdcia que
atesta o profissional farmacéutico ndo esta sob impedimento ou suspeicdo, sem prejuizo dos

artigos 19 a 21 da Lei Federal n2 3.820/60;

Correlato: substancia, produto, aparelho ou acessoério, cujo uso ou aplicagao esteja ligado a
defesa e prote¢do da saude individual ou coletiva, a higiene pessoal ou de ambientes, ou para
fins diagndsticos e analiticos, os cosméticos, perfumes e produtos de higiene, produtos 6ticos,

de acustica médica, odontolégicos, dietéticos e veterinarios;

Direcao Técnica: compreendem a coordenac¢do de todos os servicos farmacéuticos do
estabelecimento, objetivando, através de um trabalho em equipe, atendimento eficaz a

equipe para um bom desenvolvimento do trabalho e do produto final.

Diretor Técnico: é o farmacéutico responsavel que trata a lei 5991/73, cuja fungdo ¢ a assisténcia

e a direcdo técnica do estabelecimento farmacéutico;

Embalagem: invélucro, recipiente ou qualquer forma de acondicionamento, removivel ou ndo,
destinado a cobrir, empacotar, envasar, proteger ou manter, especificamente ou ndo, os

produtos de que trata esta resolugao;

Embalagem original: acondicionamento aprovado para fins de registro pelo érgdo competente
do Ministério da Saude, destinado a protecdo e manutencdo das caracteristicas de qualidade,

seguranca e eficacia do produto, compreendendo as embalagens destinadas ao fracionamento;

Farmacéutico: profissional com titulo universitario de nivel superior habilitado pelo Conselho
Regional de Farmacia, para o exercicio das atribui¢cdes legais e técnicas inerentes a profissao

farmacéutica;

Responsabilidade Técnica: consiste na aplicagcdo dos conhecimentos técnico-profissionais, com

responsabilidade objetiva, sujeita as san¢des de Natureza civel, penal e administrativa;

Supervisdao Farmacéutica: supervisio realizada pelo farmacéutico no estabelecimento pelo qual

presta seus servigos.



6. ESTRUTURA FISICA E INSTALACOES.

O estabelecimento possui infraestrutura adequada as atividades desenvolvidas. Possui
um acesso de entrada e saida para funciondrios e um acesso para recepcao de matéria

prima e posterior despacho do produto pronto.
TIPO DE OBRA: ADEQUACAO DE ALVENARIA.

DESCRICAO DA OBRA: Edificagdo mista de 02 pavimentos em alvenaria. O uso para a
adequacdo sera apenas para o primeiro pavimento. O programa consiste em 01
recepcao, 02 vestidrios (01 feminino e 01 masculino), 01 sala para comercial,
rastreabilidade e financeiro, 01 sala de diretoria ligada a 01 sala de reunido, 01 copa, 02
banheiros (01 feminino e 01 masculino), 01 recepcdo e inspec¢do de matéria prima, 11
guichés para armazenamentos especificos do uso (detalhado em planta e em memorial

de atividades), 01 setor de producdo e manuseio, 01 armazenamento e 01 distribuic3do.

PAREDES: A obra é constituida por uma estrutura ja existente em alvenaria. Para o setor
administrativo, composto por 01 recepgdo, 02 vestiadrios (01 feminino e 01 masculino),
01 sala para comercial, rastreabilidade e financeiro, 01 sala de diretoria ligada a 01 sala
de reunido, 01 copa, sera utilizado o fechamento em gesso cartonado até a altura de
2,10m (DOIS METROS E DEZ CENTIMETROS), sendo que para a copa uma das paredes
recebera o revestimento total de ceramica esmaltada na cor branca de material de facil
higienizagao, lavavel e impermeavel, possibilitando a facil visualizagdo de sujidades. Para
o acabamento das outras superficies sera utilizado tinta acrilica a base de dgua, lavavel,
de baixo odor, na cor branco gelo, com acabamento liso, possibilitando a facil

visualiza¢ao de sujidades.

PISO: Todo o edificio é composto de revestimento por ceramica esmaltada na cor branca
de material de facil higienizacdo, lavdvel e impermeavel, possibilitando a facil

visualiza¢do de sujidades.

TETO: Na metade da construcao o teto é de estrutura metalica, que sera devidamente
higienizado e isolado. Na outra metade é laje que recebe o acabamento em tinta base

de agua, lavavel, impermeadvel, lisa, possibilitando a facil visualizacdo de sujidades.



7. LIMPEZA E SANITIZAGCAO:

Existe procedimento operacional padrao descrevendo a limpeza e sanitizacdo de todos
os setores da fabrica. A limpeza é realizada no final do dia de trabalho para nao interferir

nos trabalhos da fabrica.

A limpeza e sanitizacdo do piso sdo feita diariamente com pano Umido e sanitizante (sem
varrer). As bancadas sao limpas com alcool 702 GL antes do inicio dos trabalhos do dia e

ao final do expediente. As paredes e tetos sdo limpos uma vez por més.

O lixo acumulado nas lixeiras de todos os setores é retirado no final dos trabalhos do

dia, sendo transferido para o local de coleta.

A fabrica possui Programa de Gerenciamento dos Residuos dos Servigos de Satide (PGRSS), que

se encontra em anexo ao Manual de Boas Praticas de Dispensagao.

8. PROGRAMA DE CONTROLE DE PRAGAS:

A fabrica dispde de programa de controle de pragas mantendo-se os respectivos registros.

O controle de roedores, insetos, aves e outros animais sao feitos através de:

1) Controle ndo quimico através da verificacdo das instala¢des, avaliando a presenca de
possiveis pontos de entrada de pragas, devendo estes serem eliminados; aparecimento de
qualquer sinal que indique a presenca de insetos e roedores, os sinais poderdo ser fezes,
materiais roidos, insetos. Todos os funciondrios da fabrica devem participar do controle,

comunicando ao farmacéutico caso observe alguma desconformidade.

O controle ndo quimico deve ser utilizado primeiramente, caso seja possivel. Este é feito
através de medidas que visam modificar as condi¢Ges favoraveis para a existéncia desta praga.
Utilizam-se para tanto, barreiras de oclusdo, armadilhas, aspiragdo, controle da luz e
temperatura, manejo adequado dos residuos, boas praticas de saneamento e manutengao nas

instalacGes.

2) Controle quimico, por meio de contrato com uma empresa especializada em
desinsetizacdo, descupinizacdo e desratizacdo, que deverd apresentar literatura técnica dos
ativos utilizados nos procedimentos, bem como, selecionar o defensivo quimico adequado,

aprovado pela autoridade sanitdria, e a tecnologia de aplicagdo. O controle quimico deve ser



aplicado de forma planejada, racional e seletiva, objetivando diminuir a exposicao aos agentes

guimicos.

Repetir periodicamente a aplicacdo conforme orientacdo da empresa especializada ou

sempre que necessario. Relatar as operacdes efetuadas, registrando-as.

9. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL:

Todo o funcionario que ingressa na empresa é submetido ao exame médico admissional
conforme PCMSO. Recebe treinamento inicial de higiene e conduta, incluindo o uso adequado
e manutengao dos EPIs fornecidos pela empresa, e treinamento especifico para a fungdo. O

treinamento é registrado em registro especifico.

A empresa fornece os equipamentos de protecao individual necessarios e a entrega destes

é registrada em registro especifico para controle de entrega de EPlIs.

Para todos os cargos existentes é feita uma descricdo das atribuicGes pertinentes a cada um.
O numero de funcionarios é suficiente para realizar todas as tarefas com seguranca. O

farmacéutico é encarregado de supervisionar a dispensacgao.

9.1 ORGANOGRAMA
Diretor
Administrativo
[ 1
Gerente Farmacéutico
Comercial Diretor técnico
I |
Auxiliar de Serv Auxiliar de
Comprador Vendedores Gerais Producsio




9.2 RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES:
Diretor Administrativo:

1. Prever e prover os recursos financeiros, humanos e materiais necessarios ao funcionamento
do estabelecimento.

2. Garantir que a qualidade do atendimento prevaleca sobre quaisquer outros aspectos.

3. Estarcomprometido com as atividades das Boas Praticas de Dispensagao, melhoria continua
e garantia da qualidade.

4. Favorecer e incentivar programas de educagao continuada para todos os envolvidos nas

atividades realizadas na farmacia.

Gerente Comercial:

1. Definir juntamente com a geréncia técnica o perfil e atribui¢cdes de cada fun¢do necessaria
na empresa.

Selecionar e contratar pessoal qualificado.

Gerenciar toda rotina administrativa da empresa.

Gerenciar toda rotina financeira da empresa.

Estar comprometido com atividades de melhoria continua.

o v o~ w N

Assegurar condi¢cGes para o cumprimento das atribuicbes gerais da equipe e dos
profissionais, visando prioritariamente a qualidade, eficicia e seguranca do produto
dispensado.

7. Gerenciar o efetivo cumprimento de todas as normas legais e fiscais relativas a empresa.

8. Gerenciar aspectos técnico-administrativos das atividades de dispensacdo.

9. Zelar pelo cumprimento das diretrizes de qualidade estabelecidas nas BPD.

Gerente Técnico-Cientifico:

1. Desempenhada pelo farmacéutico. E responsavel pela supervisio. S3o inerentes ao
profissional farmacéutico as seguintes atribuicGes:

2. Conhecer, interpretar, cumprir e estabelecer condi¢Ges para cumprimento da legislacdo em
vigor.

3. Especificar, selecionar, inspecionar e armazenar, criteriosamente, a matéria prima e
produto final.

4. Qualificar fornecedores, estabelecer critérios e supervisionar o processo de aquisicdo.



5. Assegurar que os rétulos dos produtos fabricados apresentem, de maneira clara e precisa,
todas as informacdes legalmente exigidas.

6. Manter arquivos com toda a documentacdao correspondente aos servicos farmacéuticos
prestados.

7. Participar de estudos de farmacovigilancia, e se necessario informando a Autoridade

Sanitaria local.

8. Organizar e operacionalizar as areas e atividades da fabrica.

9. Participar, promover e registrar as atividades de treinamento operacional e de educagdo
continuada, garantindo a atualizagdo dos seus colaboradores, bem como para todos os
profissionais envolvidos na fabricagdo.

10. Supervisionar e promover auto inspe¢do nas rotinas operacionais de fabricagao.

Comprador:

1. Efetuar as compras conforme orientagGes definidas pelo farmacéutico responsavel.

2. Cuidar do contato com os fornecedores, procurando manter o bom relacionamento e a
gualidade dos mesmos.

3. Cuidar para que nao haja falta de produtos para o desenvolvimento das operagdes da
empresa.

4. Manter todos os dados de estoque e especificacdes técnicas de produtos atualizados.

5. Cuidar da limpeza e manutengdo dos equipamentos e mobilidrio do setor.

Auxiliar de Produgdo:

Atua na preparacao de linhas de produc¢do na drea da industria e as atividades desempenhadas
variam de acordo com a empresa. As mais comuns sao:

1. Auxilio na producao,

2. Manutencdo preventiva de maquinas,

3. Operacgdo de maquinas,
4

. Abastecimento de linhas de producdo.

Auxiliar de Servigos Gerais:

1. Responsavel pela higiene e sanitizacdo da todas as areas da farmacia (internas e externas);
do recolhimento e disposicao do lixo;

2. Controlar o estoque do material de limpeza, solicitando a compra, quando necessario.



9.3 TREINAMENTOS:

Objetivo: definir itens importantes a serem abordados em treinamento inicial e continuo de
higiene e conduta e treinamentos especificos para os funciondrios, para manutencao dos
conhecimentos, seguranca e garantia da fabricacao.

Procedimento: todo funciondrio que ingressa na empresa deve receber treinamento inicial e
continuo sobre higiene e conduta, treinamento especifico referente as suas atribuicées e ao
setor de trabalho ao qual serd locado, conscientizacdo dos padrdes de qualidade por eles
exigidos, cuidados para evitar a contamina¢do, sua responsabilidade dentro da empresa,
motivacdo para a manuten¢do dos padrdes de qualidade, estimulo para relatar erros nao
intencionais cometidos em qualquer etapa da dispensacdo ou propor correcdes. E fundamental,
no treinamento de qualquer setor da fabrica, colocar a importancia do trabalho em equipe e
gue o trabalho de cada um depende do trabalho dos outros e qualquer setor pode, direta ou
indiretamente, causar desvio na qualidade dos servigos prestados. Os funcionarios devem ter
consciéncia da sua importancia para a empresa, indiferente do setor. Seguranga (extintores de
incéndio, matérias-primas de risco), uso adequado dos Equipamentos de Protec¢do Individual
(EPIs), manutencdo e a responsabilidade do funciondrio. O conceito de Qualidade e todas as
medidas capazes de melhorar a compreensdo e sua implementa¢do devem ser amplamente
discutidos durante as sessdes de treinamento; periodicamente, todos os funcionarios recebem
treinamento de reciclagem. Os treinamentos realizados sdo registrados em registro de controle,

gue é arquivado na fabrica.

Treinamento especifico deve ser aplicado por drea de atividade do pessoal envolvido e deve
abordar:

Farmacéutico

Deve receber treinamento sobre como auditar constantemente todas as atividades executadas

por pessoas de outras areas;

Pessoal do departamento de limpeza

Seu treinamento abrange a necessidade de executar bem suas tarefas para o conjunto do
programa de qualidade da fabrica, solu¢des e produtos utilizados na limpeza e sanitizacdo das
dependéncias da fabrica.

9.4 SAUDE, SEGURANCA, HIGIENE, VESTUARIO E CONDUTA.

Todos os funcionarios passam por exames médicos no momento de sua admissdo, quando
retornam de férias, quando da troca de fungdo e também no momento da demissao.
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No caso de suspeita ou confirmacdo de qualquer enfermidade ou lesdo, o funcionario é
remanejado dentro do quadro de funciondrios, afastado de suas atividades temporariamente
ou definitivamente, de acordo com as recomendac¢des médicas.

Todos os funciondrios recebem orientacdes quanto as praticas de higiene pessoal, devendo
obedecé-las.

Todo o funcionario tem a obrigacdo de informar ao seu superior qualquer condicdo de risco,
relativas ao produto, ambiente, equipamento ou pessoal.

Todo o funcionario, independentemente de sua funcdo, deve estar corretamente uniformizado
para a execuc¢do de suas fungGes (funcionarios da linha de producdo), assegurando a sua
protecdo individual (uso de EPIs) e a da matéria prima contra contaminagdo. Os uniformes e
HPIS devem ser trocados sempre que necessario e conforme a legislacao especifica para EPIS
para garantir a higiene adequada.

Os procedimentos de higiene pessoal e paramentagdao sdo obrigatdrios para todos os
funciondrios da area de producao.

Qualquer acidente de trabalho deve ser imediatamente comunicado ao farmacéutico
responsavel, para que sejam tomadas as devidas providéncias.

N3do é permitido fumar, comer, mascar, pentear cabelos, atender celulares, manter plantas,
alimentos, bebidas, fumo e objetos pessoais na drea da fabrica. Os funcionarios devem evitar
atos ndo sanitarios como: cogar a cabega, introduzir dedos nas orelhas, nariz e boca.

Antes de tossir ou espirrar, a pessoa deve se afastar, cobrir a boca e o nariz com a mao e lavar
as maos imediatamente para evitar contaminacao.

O lanche deve ser feito na copa ou fora das dependéncias da empresa, nos horarios pré-
determinados pela administragao.

10.AQUISICAO DE PRODUTOS
10.1 Qualificagcao de Fornecedores.

Todos os produtos e matéria prima sdo adquiridos somente de fornecedores previamente
qualificados.

A qualificacdo é realizada pelo farmacéutico responsavel e tem como objetivo comprovar a
regularidade do fornecedor perante as autoridades sanitdarias competentes.

Sdo solicitados alvard de funcionamento, alvarad sanitdrio, autorizagdo especial (no caso de
fornecedores de substancias sujeitas ao controle especial, certiddo de regularidade do CRF
(quando pertinente).

Os fornecedores tém seu desempenho monitorado continuamente, registrando
sistematicamente os produtos entregues ou dos servigos prestados, bem como qualquer defeito
no servico de entrega e nas comunicagoes.
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10.2 COMPRA

A fabrica adquire produtos dos fornecedores legalmente habilitados, mantendo-se o cadastro
com os seguintes documentos: Alvara Sanitdrio de Funcionamento, Alvara de Funcionamento,
Laudo de boas praticas dos produtos adquiridos.

10.3 RECEPCAO

Quando os produtos chegam sdo conferidas as caixas de transporte (se estdo em boas condi¢Ges
e lacradas), se o nimero de produtos recebidos confere com o da Nota Fiscal.

Os produtos devem ser examinados no momento da recepgao, para verificar se as embalagens
ndo foram violadas e se correspondem ao envio.

Se tudo conferir, produtos/matéria prima seguem para a Conferéncia. Caso haja rejei¢do por
qualquer irregularidade, a mercadoria é devolvida aos fornecedores. As condi¢des fisico-

estruturais sdo satisfatdrias as necessidades de seu atendimento.

10.4 AVALIAGAO DAS TRANSPOSTADORAS

O farmacéutico ou outros funciondrios sob sua supervisdo devem realizar avaliagdo das
condigGes do transporte aplicando um check-list de acordo com o POP especifico.

Quando for verificada alguma irregularidade, por exemplo, caixas amassadas, quebradas,

Sempre que identificar alguma irregularidade, devera informar oficialmente o Farmacéutico
responsavel pela Transportadora e o farmacéutico responsavel pela distribuidora, solicitando
corregoes;

10.5 CONFERENCIA

E realizada por um funcionario treinado, mediante a Nota Fiscal e laudos, onde se observa os
seguintes aspectos: se a matéria prima recebida confere com os solicitados e com os que
constam na Nota prazos de validade, lote, registro no Ministério da Saude, identificacdo da
distribuidora e integridade dos produtos.

MATERIA PRIMA. 2. PRODUTO APROVADO: Apds a inspec¢do visual e documental (NF E
LAUDOS) do produto, a matéria prima aprovada é armazenada até sua utilizagdo na producao.

MATERIA PRIMA. 3. PRODUTO REPROVADO: Apds a inspecdo visual do produto e documental
(NF E LAUDOS), a matéria prima reprovada fica armazenada até ser direcionada para a
devolucgdo. Esta drea é devidamente demarcada atendendo as normas técnicas vigentes.

DEVOLUGAO: Llocal de armazenamento da matéria prima reprovada a ser devolvida.
Local de armazenamento da matéria prima a ser devolvida. Esta area é devidamente demarcada
atendendo as normas técnicas vigentes oficiais.
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11 ARMAZENAMENTO E CONSERVAGAO DA MATERIA PRIMA E PRODUTO FINAL.

Todos os produtos sdo armazenados de forma ordenada, seguindo as especificacdes do
fabricante e normas das leis especificas, e sob condi¢des que garantam a manutencdo de sua
identidade, integridade, qualidade, seguranca, eficacia e higiene. Esta drea é devidamente
demarcada atendendo as normas técnicas vigentes. Devido a matéria prima recebida ja vir com
o laudo da empresa Nelson Labs hd auséncia do setor de quarentena para esta fase.

12 PRODUGAO E MANUSEIO.

Etapa onde é confeccionada mascaras e cirurgicas por maquina industrial. Neste local ha uma
maquina industrial. O material é levado da drea de armazenagem até a drea de produgao pelo
auxiliar de produgdo. O operador coloca a matéria prima composta de 3 (trés) tipos de tecidos
e 1 (um) tipo de arame revestido plastico PVC, e faz todos os ajustes e regulagens necessarios
obedecendo o POP e as especificagdes da legislacdo. Ao termino da produg¢do o produto
acabado segue para drea e controle de qualidade e embalagem. Caso tenha ocorrido qualquer
problema ou desvio de qualidade percebido pelo operador de maquina durante o processe ele
imediatamente avisa ao farmacéutico.

13 CONTROLE DE QUALIDADE E EMBALAGEM.

O auxiliar de producdo confere a qualidade do produto final (todos os lotes passam por controle
de qualidade interno) e inicia a embalagem do produto final. Todo produto reprovado é
separado nesse momento para posterior descarte ou recall.

14 DISTRIBUIGAO.

Apds embalado o produto final é guardado em local para distribuicdo do produto final, para as
transportadoras entregarem até o devido destino. Esta area é devidamente demarcada
atendendo as normas técnicas vigentes.

15 CLASSIFICACAO DOS RESIDUOS.

A classificacdo dos RSS objetiva destacar a composicdo desses residuos segundo as suas
caracteristicas bioldgicas, fisicas, quimicas, estado da matéria e origem, para seu manejo
seguro.

NBR 10.004.

CLASSE |

CLASSE IIAOU 1IB

16 CRITERIOS PARA ACONDICIONAMENTO DE RESIDUOS.
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A empresa contratada para fazer a coleta do residuo fornece 01 (um) tambor para residuos

sdlidos.

17 CRITERIO PARA ACONDICIONAMENTO DE RESIDUOS COMUNS.

Acondicionar em recipiente com pedal e tampa (lixeira), forrado com saco plastico preto.

18 DOCUMENTAGAO.

O estabelecimento deve manter a Licenga ou Alvara Sanitario e a Certiddo de Regularidade
Técnica afixados em local visivel ao publico.

Adicionalmente, quando as informagdes a seguir indicadas ndo constarem na Licenga Sanitdria
ou Certiddao de Regularidade o estabelecimento deverd manter afixado, em local visivel ao
publico, cartaz informativo contendo:

Razdo social;
Numero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

Numero da Autorizagao de Funcionamento de Empresa (AFE) expedida pela ANVISA;

AN NN

Nome do Farmacéutico Responsdvel Técnico, e de seu(s) substituto(s), seguido do
numero de Inscricdo no Conselho Regional de Farmacia;

\

Horario de trabalho de cada farmacéutico;

Numeros atualizados de telefone do Conselho Regional de Farmacia e do 6rgao Estadual
e Municipal de Vigilancia Sanitaria.

O estabelecimento deve manter Procedimentos Operacionais Padrao (POPs), de acordo com o
previsto no Manual de Boas Praticas Farmacéuticas, no minimo, referentes as atividades
relacionadas a:

v" Manutenc3o das condi¢des higiénicas e sanitarias adequadas a cada ambiente da fabrica
e areas comuns;

v" Aquisi¢do, recebimento e armazenamento de matéria prima e produto final;

Os Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) devem ser aprovados, assinados e datados pelo
farmacéutico responsavel técnico.

Qualquer alteracdo introduzida deve permitir o conhecimento de seu contelddo original e,
conforme o caso, ser justificado o motivo da alteracdo.

Devem estar previstas as formas de divulgacdo aos funciondrios envolvidos com as atividades
por eles realizadas.
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Deve estar prevista revisdo periddica dos Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) para fins
de atualizacdo ou correcdes que se fagcam necessarios.

O estabelecimento deve manter registros, no minimo, referentes a:
v" Treinamento de pessoal;

v" Divulgacdo do contetdo dos Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs) aos
funcionarios, de acordo com as atividades por eles realizadas;

v" Execuc3o de programa de combate a insetos e roedores;

Toda documentagdo deve ser mantida no estabelecimento por no minimo 5 (cinco) anos,
permanecendo, nesse periodo, a disposi¢cao do 6rgdo de vigilancia sanitaria competente para
fiscalizagao.
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